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II.8. Рабочая программа воспитания 

Пояснительная записка 

Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного 

идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке. 

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде1. 

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные 

ценности российского общества. Традиционные ценности – это нравственные ориентиры, 

формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к поколению, 

лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и единого культурного 

пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, 

самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии 

многонационального народа России2. 

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям 

российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России3. 

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания 

Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

                                                      
1 Пункт 2 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, ст. 7598; 2020, № 31, ст. 5063) 
2 Пункт 4 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовнонравственных 

ценностей, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2022, № 46, ст. 7977). 
3 Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовнонравственных 

ценностей, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2022, № 46, ст. 7977). 
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Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания. 

Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные характеристики 

возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО и с 

традиционными ценностями российского общества. 

С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, в 

программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных 

отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство ДОО 

с другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в 

том числе системой дополнительного образования детей. 

II.8.1. Целевой раздел 

Цели и задачи воспитания. 

Общая цель воспитания в ДОО – личностное развитие каждого ребёнка с учётом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в ДОО: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей. 

Направления воспитания. 

Патриотическое направление воспитания. 

1) Цель патриотического направления воспитания – содействовать формированию у 

ребёнка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца 

(созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него 

нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране — России, своему 

краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 

образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 

«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков 

(предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение 

к труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это 

наследие (предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей 

семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и творца», устремленного в будущее, 
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уверенного в благополучии и процветании своей Родины (предполагает конкретные 

каждодневные дела, направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, 

опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, 

района, края, Отчизны в целом). 

Духовно-нравственное направление воспитания. 

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания – формирование 

способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, 

индивидуально-ответственному поведению. 

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовнонравственного 

направления воспитания. 

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностносмысловой 

сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- взрослой общности, 

содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-

историческом и личностном аспектах. 

Социальное направление воспитания. 

1) Цель социального направления воспитания – формирование ценностного 

отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий 

язык с другими людьми. 

2) Ценности – семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

3) В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. Формирование 

ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному окружению невозможно без 

грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная 

инициатива ребёнка в детско- взрослых и детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности 

жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем 

поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное 

чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные 

представления о культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с 

накоплением нравственных представлений, формированием навыка культурного поведения. 

Познавательное направление воспитания. 

1) Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности 

познания. 

2) Ценность – познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

3) В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все 

стороны воспитательного процесса и является непременным условием формирования 

умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 

содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и деформирует 

личностное развитие ребёнка. 

4) Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное 

отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными 

гигиеническими навыками и правилами безопасности. 
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2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека. 

Трудовое направление воспитания. 

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

2) Ценность – труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. 

Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. 

Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует формированию 

ответственности за свои действия. 

Эстетическое направление воспитания. 

1) Цель эстетического направления воспитания – способствовать становлению у 

ребёнка ценностного отношения к красоте. 

2) Ценности – культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и 

умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, 

обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и 

удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 

воспитанию художественного вкуса. 

Целевые ориентиры воспитания. 

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и 

развития ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 

ориентиров как обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей. 

 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» 

и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. Проявляющий 

интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья - физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное 

поведение и другое; стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям 

и подвижным играм, стремление к личной и 

командной победе, нравственные и волевые 

качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных 

трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 

красоту в окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно-оформительской, 

музыкальной, словесноречевой, театрализованной 

и другое). 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 
Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к родному 

дому, семье, близким людям. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные 

ценности, ценности семьи и общества, правдивый, 

искренний, способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к чужому 

горю, проявлять заботу; Самостоятельно 

различающий основные отрицательные и 

положительные человеческие качества, иногда 

прибегая к помощи взрослого в ситуациях 

морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

Проявляющий ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий различия 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

сотрудничество между людьми. Владеющий основами речевой 

культуры. Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в самовыражении, в 

том числе творческом. Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании. Обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - 

занятия физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение личной гигиены 

и безопасного поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного здоровья 

и здоровья окружающих. Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах 

спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе 

на основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 

 

II.8.2. Содержательный раздел 

II.8.2.1. Уклад образовательной организации. 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и 

детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного образования. 

Уклад ДОО – это её необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. Уклад 

задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных отношений: 

руководителей ДОО, воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, 

воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов социокультурного 

окружения ДОО. 

Уклад – это система отношений в образовательной организации сложившаяся 

на основе нравственно-ценностных идеалов, традиций и характера организации 

различных воспитательных процессов. Уклад основан на социокультурном контексте; 

определяет смысл, стиль и характер взаимоотношений в ДОУ. Уклад всегда основывается 
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на человеческой культуре, поэтому объединяет в себе устоявшийся порядок жизни, 

общественный договор, нормы и правила, традиции, психологический климат 

(атмосферу), безопасность и систему ценностей дошкольного воспитания. 

Уклад включает: 

Цель и смысл деятельности 

ДОО, миссия 

Основной целью ДОО является: 

обеспечение устойчивого развития учреждения путем повышения 

доступности, эффективности и качества образовательных услуг, 

создания условий для профессионального развития педагогических 

кадров, полноценного гармоничного развития и воспитания каждого 

ребенка в зависимости от его индивидуальных возможностей в 

соответствии с требованиями современной образовательной 

политики. 

Принципы жизни и 

воспитания в ДОО 

полноценное проживание ребенком всех этапов детства 

(младенческого, раннего и дошкольного возраста), обогащение 

(амплификация) детского развития; 

построение образовательной деятельности на основе 

индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам 

ребенок становится активным в выборе содержания своего 

образования, становится субъектом образования; 

содействие и сотрудничество детей и родителей (законных 

представителей), совершеннолетних членов семьи, принимающих 

участие в воспитании детей младенческого, раннего и дошкольного 

возрастов, а также педагогических работников4 (далее вместе – 

взрослые); 

признание ребёнка полноценным участником (субъектом) 

образовательных отношений; 

поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

сотрудничество ДОО с семьей; 

приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, 

общества и государства; 

формирование познавательных интересов и познавательных 

действий ребенка в различных видах деятельности; 

возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие 

условий, требований, методов возрасту и особенностям развития); 

учет этнокультурной ситуации развития детей. 

Образ ДОО, её особенности, 

символика, внешний имидж 

В учреждении организуются и проводятся  мероприятия, 

направленные на повышение имиджа ДОУ, повышения его 

конкурентоспособности: 

поддержание устойчивого качества образовательных услуг, 

отслеживание при этом запросов потребителей и качества продукта 

конкурентов; 

создание системы индивидуальности образовательного учреждения 

через разработку образовательных запросов; 

трансляция информации о мероприятиях детского сада в СМИ; 

обеспечение устойчивого положения в целевом сегменте рынка 

образовательных услуг, формирование необходимых коммуникаций; 

представление потребителю системы ценностей ДОУ. 

Внешний имидж – это символы, которые в сознании окружающих 

ассоциируются с детским садом. В нашем саду это: 

эмблема (логотип) ДОУ, где отражено название детского сада; 

летопись детского сада, т. е. книга отзывов для родителей и гостей 

ДОУ, фотоальбомы; 

организация дней открытых дверей, презентаций, участие в 

                                                      
4 Пункт 21 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(Собрание законодательств Российской Федерации, 2012, № 53, ст. 7598). 



 

 
10 

 

 

 

 

 

специализированных выставках; 

презентационные фильмы; 

благоустроенность территории ДОУ. 

В ДОО уделяется большое внимание: 

созданию средств визуальной информации, интернет 

(информационные стенды, сайт детского сада и сайты воспитателей 

ДОУ, которые служат средством самопрезентации: педагоги имеют 

возможность представить здесь свои педагогические находки и 

опубликовать плоды своего творчества); 

сотрудничеству со СМИ , освещение в СМИ различных мероприятий 

ДОО (решение данной задачи есть реализация одного из постулатов 

формирования общественного мнения: «мнение больше определяется 

событиями», чем словами); 

участию в конкурсах (городские, региональные, всероссийские); 

участию в педагогических мастерских, методических площадках и 

объединениях. 

ДОО имеет достаточно хороший имидж: стабильный творческий 

коллектив, эффективное взаимодействие с социумом и родителями, 

позитивное общественное мнение в городе, достойные результаты 

педагогов и выпускников детского сада.  

Отношение к 

воспитанникам, их 

родителям (законным 

представителям), 

сотрудникам и партнерам 

ДОО; 

Составляющей частью уклада является культура поведения 

воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 

Культура поведения взрослых направлена на создание 

воспитывающей среды как условия решения возрастных задач 

дошкольного воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие 

спешки, разумная сбалансированность планов – это 

необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Педагогические работники соблюдают профессиональную этику и 

культуру поведения: педагог всегда выходит навстречу родителям и 

приветствует родителей и детей первым; 

 улыбка - всегда обязательная часть приветствия; педагог описывает 

события и ситуации, но не даёт им оценки;  

не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 

поведение детей в детском саду; тон общения педагога с детьми и 

другими взрослыми ровный и дружелюбный, исключается 

повышение голоса;  

педагог уважительно относится к личности воспитанника; 

заинтересованно слушает собеседника и сопереживает ему;  

умеет видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  

уравновешен и выдержан в отношениях с детьми; быстро и 

правильно оценивает сложившуюся обстановку, но не торопится с 

выводами о поведении и способностях воспитанников; сочетает 

мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;  

сочетает требовательность с чутким отношением к воспитанникам;  

знает возрастные и индивидуальные особенности воспитанников;  

соответствует внешнему виду и статусу педагогического работника. 

Ключевые правила ДОО 

Партнёрство между всеми участниками образовательных отношений 

– конструктивное взаимодействие, характеризующееся доверием, 

общими целями и ценностями.  

Организация совместной деятельности, которая осуществляется с 

помощью общения в контексте формирования у детей представлений 

о себе как гражданине РФ, жителе родного города, носителе 

социокультурных норм и традиций в отношениях между 

представителями разных национальностей, проживающих на 

территории родного края.  
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- Личностно-развивающий и гуманистический характер 

взаимодействия взрослых и детей. 

- Сотрудничество. Общение «на равных». Уважение к личности 

ребенка как обязательное требование ко всем взрослым участникам 

образовательного процесса.  

Осуществление образовательного процесса в формах, специфических 

для детей определённой возрастной группы, прежде всего, в форме 

игры, познавательной и исследовательской деятельности. 

Традиции, ритуалы, особые 

нормы этикета в ДОО 

Ежедневные «Разговорные минутки» общения 

воспитателя с детьми в начале дня, когда дети 

собираются все вместе для того, чтобы порадоваться предстоящему 

дню, поделиться впечатлениями, узнать новости (что интересного 

будет сегодня?), обсудить совместные планы, проблемы, 

договориться о правилах. 

 Именно на утреннем круге зарождается и обсуждается новое 

приключение (образовательное событие), дети договариваются о 

совместных правилах группы (нормотворчество), обсуждаются 

«мировые» и «научные» проблемы (развивающий диалог). 

Ежедневные «Разговорные минутки» общения перед завтраком, когда 

нужно настраиваться на тему дня, после дневной прогулки, перед 

сном, когда детям необходимо успокоиться; 

вечером, после вечерней прогулки, в форме рефлексии, обсуждения с 

детьми наиболее важных моментов прошедшего дня. 

Особенности РППС, 

отражающие образ и 

ценности ДОО 

РППС организована как единое пространство, все компоненты 

которого, согласованы между собой по содержанию, масштабу, 

художественному решению. 

При проектировании РППС учтены: 

этнопсихологические, социокультурные, культурно-исторические и 

природно- климатические условия; 

возраст, опыт, уровень развития детей и особенностей их 

деятельности - содержание воспитания и образования; 

задачи образовательной программы для разных возрастных групп; 

возможности и потребности участников образовательной 

деятельности (детей и их семей, педагогов и других сотрудников, 

участников сетевого взаимодействия и пр.). 

Социокультурный контекст, 

внешняя социальная и 

культурная среда ДОО 

Сформирован круг социальных партнёров, выстроенно 

взаимодействие, обеспечивающее широкий спектр возможностей для 

удовлетворения запросов заказчиков и реализации миссии детского 

сада. В ДОУ создана система работы с образовательными, 

культурными и социальными организациями города на основе 

соглашений, договоров и совместных планов: 

 -Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа №8»; 

 - ОГИБДД ОМВД России по городу Радужный; - Бюджетное 

учреждение культуры «Библиотечно-музейный центр» городского 

округа Радужный Ханты – Мансийского автономного округа-Югры 

(БУК «Библиотечно-музейный центр» города Радужный); 

 - Муниципальное автономное учреждение дополнительного 

образования «Детская художественная школа» муниципального 

образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

городского округа города Радужный (МАУ ДО «ДХШ»); 

 -Муниципальное автономное учреждение дополнительного 

образования «Компьютерная школа» (Компьютерная школа); 

 - Муниципальное автономное учреждение дополнительного 

образования «Детская школа искусств» города Радужный (МАУ ДО 

«ДШИ»); 
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 С целью качественной организации физкультурно-оздоровительной 

деятельности ДОУ заключены договора (соглашения) и разработаны 

совместные планы работы с социальнообразовательными, 

спортивными и социальными организациями города: 

 -Автономное учреждение спортивный комплекс «Сибирь» 

муниципального образования Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры городской округ город Радужный; - Бюджетное 

учреждение «Радужнинская городская Больница»; 

 -Автономное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры «Региональный молодежный центр» («Базовая организация») в 

рамках реализации дополнительной образовательной программы по 

туристско-краеведческой направленности «Туристята»; 

-Региональная общественная организация развития внедорожного 

автоспорта и автотуризма «Клуб 4х4»; 

 - Радужнинское хуторское казачье общество (РХКО); 

 - Религиозной организацией православным Приходом храма в честь 

святого праведного Иоанна Кронштадского города Радужный 

ХМАО-Югры Тюменской области ХантыМансийской Епархии 

Русской православной церкви и местной мусульманской религиозной 

организации города Радужный. 

 

II.8.2.2. Региональный компонент воспитательной работы 

Город Радужный находится в центре Западной Сибири. Эта местность приравнена к 

районам Крайнего Севера. Коренные жители: ненцы, манси, ханты. Основное направление 

производства города – нефтедобыча.   История города началась в июне 1973года. 

Официальный статус города Радужный получил 15 августа 1985 года. В городе проживают 

русские, украинцы, белорусы, татары, башкиры, азербайджанцы, аварцы, кумыки, чеченцы, 

немцы и другие национальности. Национальный состав горожан определяет 

конфессиональную принадлежность: православную и мусульманскую. 

Следовательно, при организации воспитательно-образовательного процесса в ДОУ 

необходимо учитывать многонациональный состав населения города, разнообразие 

менталитетов жителей города, в отдельных случаях особенности семейного воспитания детей 

в условиях двуязычия.  

Разработанная Программа предусматривает включение воспитанников в 

процессы ознакомления с региональными особенностями ХМАО-Югры . 

Важно учитывать реальные потребности детей различной этнической принадлежности, 

которые воспитываются в семьях с разными национальными и культурными традициями: 

использование краеведческого материала, серия иллюстрации «Детям об истории Ханты- 

Мансийского автономного округа», проведение совместных с семьями воспитанников 

мероприятий: «Все мы разные», «Игры разных народов» и др. 

В дошкольном возрасте формируются предпосылки гражданских качеств, 

представления о человеке, обществе культуре. Очень важно привить в этом возрасте чувство 

любви и привязанности к природным и культурным ценностям родного края, так как именно 

на этой основе воспитывается патриотизм. 

 Поэтому в детском саду в образовательном процессе используются разнообразные 

методы и формы организации детской деятельности: 

подвижные игры и забавы народов Ханты и Манси; приобщать к фольклору народов 

Югры; наблюдения в природе региона; чтение детской литературы, стихов поэтов и писателей 

Югры; 

знакомство с народно-прикладным искусством: тюменские ковры, дымники, роспись 

Социокультурные особенности. Ведущие отрасли в городе обуславливают тематику 

ознакомления детей с трудом взрослых: нефтяников, строителей; ознакомление 

воспитанников с условиями жизни, промыслами народов ханты и манси; посещение 
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городского музея, экскурсии по городу, в природу.  

  II.8.2.3. Воспитывающая среда образовательной организации 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда – это совокупность окружающих ребенка социальноценностных 

обстоятельств, влияющих на его личностное развитие и содействующих его включению в 

современную культуру. 

Воспитывающая среда определяется, с одной стороны, целями и задачами 

воспитания, с другой – культурными ценностями, образцами и практиками. В этом 

контексте, основными характеристиками среды являются ее насыщенность 

и структурированность.  

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих 

возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского общества. Пространство, в рамках которого 

происходит процесс воспитания, называется воспитывающей средой.  

Основными характеристиками воспитывающей среды являются её содержательная 

насыщенность и структурированность. 

Воспитывающая среда включает: 

 условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим людям, себе; 

 условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества; 

 условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям:  

 «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая 

ее ценностями и смыслами; 

 «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная 

на взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности 

воспитания; 

 «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, 

живет и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, 

заложенные взрослым. 

II.8.2.4. Общности (сообщества) ДОУ 
II.8.2.4.1. Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОУ. 

К профессиональным общностям в ДОУ относятся: 

 Педагогический совет; 

 Творческая группа; 

 Психолого-педагогический консилиум. 

 Сами участники общности разделяют те ценности, которые заложены в основу 

Программы. Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности. 

Воспитатели, а также другие сотрудники ДОУ:  

 являются примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 
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 мотивируют детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

 поощряют детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

 заботятся о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности; 

 содействуют проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость 

к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание  

к заболевшему товарищу; 

 воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность  

и пр.); 

 учат детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями,  

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывают в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

II.8.2.4.2. Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОУ и 

всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, 

цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу.  

К профессионально-родительским общностям в ДОУ относятся: 

 Совет отцов;  

 Родительский комитет; 

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОУ. 

Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОУ. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем 

создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и 

воспитания. 

II.8.2.4.3. Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг 

другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у 

всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка.  

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые 

вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников.  

В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости 

от решаемых воспитательных задач. 

II.8.2.4.4. Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы 

общественного поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, 

сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство 

приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает 

понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с 

желаниями других. 

Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том 

или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. 
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Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности.  

В детском саду обеспечена возможность взаимодействия ребенка, как со старшими, так 

и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания 

и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, 

нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать 

авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и 

ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 

обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

 

II.8.2.5. Культура поведения воспитателя в общностях как значимая 

составляющая уклада.  

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей 

среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая 

атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, 

разумная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и 

развития детей. 

Воспитатели ДОУ соблюдают кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение 

детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время  

не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

Воспитательное событие – это единица воспитания, в которой активность 

взрослого приводит к накоплению ребенком собственного опыта переживания базовых 

ценностей. 

Событием может быть не только организованное мероприятие, но и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела 

и совместно реализуемые проекты, и прочее. 

II.8.2.6. Задачи воспитания в образовательных областях 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной иззадач которого 

является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества: 

 социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие; 

 речевое развитие; 
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 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие  

II.8.2.6.1. Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

Образовательная область "Социально-коммуникативное развитие" соотносится с 

патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым направлениями 

воспитания; 

Образовательная область "Познавательное развитие" соотносится с 

познавательным и патриотическим направлениями воспитания; 

Образовательная область "Речевое развитие" соотносится с социальным и 

эстетическим направлениями воспитания; 

Образовательная область "Художественно-эстетическое развитие" соотносится с 

эстетическим направлением воспитания; 

Образовательная область "Физическое развитие" соотносится с физическим и 

оздоровительным направлениями воспитания. 

II.8.2.6.2. Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

"Социальнокоммуникативное развитие" направлено на приобщение детей к ценностям 

"Родина", "Природа", "Семья", "Человек", "Жизнь", "Милосердие", "Добро", "Дружба", 

"Сотрудничество", "Труд".  

Это предполагает решение задач нескольких направлений воспитания: воспитание 

любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей стране; 

 воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности; 

 воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к 

нравственным и культурным традициям России; 

 содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о 

добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

 воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. 

 создание условий для возникновения у ребенка нравственного, социально значимого 

поступка, приобретения ребенком опыта милосердия и заботы; 

 поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

 формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего 

труда и труда других людей. 

II.8.2.6.3. Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

"Познавательное развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Человек", 

"Семья", "Познание", "Родина" и "Природа", что предполагает: 

 воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для 

человека, общества, страны; 

 приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям 

родной страны, к культурному наследию народов России; 

 воспитание уважения к людям - представителям разных народов России независимо 

от их этнической принадлежности; 

 воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, 

гербу, гимну); 

 воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной 

страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

II.8.2.6.4. Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Речевое 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Культура", "Красота", что 
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предполагает: 

 владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и 

нормы культурного поведения; 

 воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту 

языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

 

II.8.2.6.5. Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

"Художественно-эстетическое развитие" направлено на приобщение детей к ценностям 

"Красота", "Культура", "Человек", "Природа", что предполагает: 

 воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к 

различным объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными особенностями); 

 приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, 

шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей "Красота", 

"Природа", "Культура"; 

 становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему 

миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребенка; 

 формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и 

эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

 создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала 

каждого ребенка с учетом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой 

самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

II.8.2.6.6. Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

"Физическое развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Жизнь", "Здоровье", 

что предполагает: 

 формирование у ребенка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и 

физической культуре; 

 становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, 

интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к 

овладению гигиеническим нормам и правилами; 

 воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и волевых 

качеств. 

Поскольку в ДОО создан единый воспитательно-образовательный процесс, то в ней в 

комплексе решеются воспитательные, обучающие и развивающие задачи педагогического 

процесса. Задачи по воспитанию базовых ценностей интегрируются с воспитательными 

задачами, реализуемыми при реализации образовательных областей (таблица 1) 



Задачи рабочей программы воспитания, связанные с базовыми ценностями и воспитательными задачами, реализуемыми  

в рамках образовательных областей 

Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

Патриотическое 

направление 

воспитания  

В основе лежат 

ценности «Родина» и 

«Природа» 

Формирование у ребёнка 

личностной позиции 

наследника традиций и 

культуры, защитника 

Отечества и творца 

(созидателя), 

ответственного за 

будущее своей страны 

Формировать «патриотизм наследника», 

испытывающего чувство гордости за 

наследие своих предков (предполагает 

приобщение детей к истории, культуре и 

традициям нашего народа: отношение к 

труду, семье, стране и вере) 

Формировать «патриотизм защитника», 

стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей 

готовности преодолевать трудности ради 

своей семьи, малой родины)  

Воспитывать «патриотизм созидателя и 

творца», устремленного в будущее, 

уверенного в благополучии и 

процветании своей Родины (предполагает 

конкретные каждодневные дела, 

направленные, например, на поддержание 

чистоты и порядка, опрятности и 

аккуратности, а в дальнейшем - на 

развитие всего своего населенного 

пункта, района, края, Отчизны в целом) 

Воспитывать ценностное отношения к 

культурному наследию своего народа, 

к нравственным и культурным 

традициям России 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Приобщать к отечественным 

традициям и праздникам, к истории и 

достижениям родной страны, к 

культурному наследию народов России 

Воспитывать  уважительное отношение 

к государственным символам страны 

(флагу, гербу, гимну); 

Познавательное 

развитие 

Приобщать к традициям и великому 

культурному наследию российского 

народа 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Духовно-

нравственное 

направление 

воспитания  

В основе лежат 

ценности «Жизнь», 

«Милосердие», 

«Добро» 

Формирование 

способности к 

духовному развитию, 

нравственному 

самосовершенствованию, 

индивидуально-

ответственному 

поведению 

Развивать ценностносмысловую сферу 

дошкольников на основе творческого 

взаимодействия в детско- взрослой 

общности 

Способствовать освоению 

социокультурного опыта в его культурно-

историческом и личностном аспектах 

Воспитывать любовь к своей семье, 

своему населенному пункту, родному 

краю, своей стране 

Воспитывать уважительное отношение 

к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим 

людям вне зависимости от их 

этнической принадлежности 

Воспитывать социальные чувства и 

навыки: способность к сопереживанию, 

общительность, дружелюбие  

Формировать навыки сотрудничества, 

Социально-

коммуникативное 

развитие 
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Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции 

Создавать условия для возникновения 

у ребёнка нравственного, социально 

значимого поступка, приобретения 

ребёнком опыта милосердия и заботы; 

Воспитывать отношение к родному 

языку как ценности, развивать умение 

чувствовать красоту языка, стремление 

говорить красиво (на правильном, 

богатом, образном языке). 

Речевое развитие 

Социальное 

направление 

воспитания 

В основе лежат 

ценности «Человек», 

«Семья», 

«Дружба», 

«Сотрудничество» 

Формирование 

ценностного отношения 

детей к семье, другому 

человеку, развитие 

дружелюбия, умения 

находить общий язык с 

другими людьми 

 

Способствовать освоению детьми 

моральных ценностей 

Формировать у детей нравственные 

качества и идеалов 

Воспитывать стремление жить в 

соответствии с моральными принципами 

и нормами и воплощать их в своем 

поведении. Воспитывать уважение к 

другим людям, к законам человеческого 

общества. Способствовать накоплению у 

детей опыта социально-ответственного 

поведения 

Развивать нравственные представления, 

формировать навыки культурного 

поведения 

Содействовать становлению целостной 

картины мира, основанной на 

представлениях о добре и зле, 

прекрасном и безобразном, правдивом 

и ложном 

 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Воспитывать уважения к людям – 

представителям разных народов России 

независимо от их этнической 

принадлежности; 

 

Познавательное 

развитие 

Способствовать овладению детьми 

формами речевого этикета, 

отражающими принятые в обществе 

правила и нормы культурного 

поведения 

 

Речевое развитие 

Создавать условия для выявления, 

развития и реализации творческого 

потенциала каждого ребёнка с учётом 

его индивидуальности,  

Поддерживать готовности детей к 

Художественно-

эстетическое 

развитие 



 

 
20 

 

 

 

 

 

Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

творческой самореализации и 

сотворчеству с другими людьми 

(детьми и взрослыми) 

Воспитывать активность, 

самостоятельность, уверенности в 

своих силах, развивать нравственные и 

волевые качества 

Физическое 

развитие 

Познавательное 

В основе лежит 

ценность 

«Познание» 

Формирование ценности 

познания 

Воспитывать у ребёнка стремление к 

истине, способствовать становлению 

целостной картины мира, в которой 

интегрировано ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, людям, 

природе, деятельности человека 

Воспитывать отношение к знанию как 

ценности, понимание значения 

образования для человека, общества, 

страны 

Воспитывать уважительное, бережное 

и ответственное отношения к природе 

родного края, родной страны 

Способствовать приобретению первого 

опыта действий по сохранению 

природы. 

Познавательное 

развитие 

Формировать целостную картину мира 

на основе интеграции 

интеллектуального и эмоционально-

образного способов его освоения 

детьми 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Физическое и 

оздоровительное 

В основе лежат 

ценности 

«Здоровье», 

«Жизнь» 

Формирование 

ценностного отношения 

детей к здоровому образу 

жизни, овладение 

элементарными 

гигиеническими 

навыками и правилами 

безопасности 

Способствовать становлению 

осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности  

Воспитывать отношение здоровью как 

совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека 

 

Развивать навыки здорового образа 

жизни 

Формировать у детей 

возрастосообразных представлений о 

жизни, здоровье и физической 

культуре 

Способствовать становлению 

эмоционально-ценностного отношения 

к здоровому образу жизни, интереса к 

физическим упражнениям, подвижным 

играм, закаливанию организма, к 

Физическое 

развитие 
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Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

овладению гигиеническим нормам и 

правилами 

. 

Трудовое 

В основе лежит 

ценность «Труд» 

Формирование 

ценностного отношения 

детей к труду, 

трудолюбию и 

приобщение ребёнка к 

труду 

Поддерживать привычку к трудовому 

усилию, к доступному напряжению 

физических, умственных и нравственных 

сил для решения трудовой задачи;  

Воспитывать стремление приносить 

пользу людям 

Поддерживать трудовое усилие, 

формировать привычку к доступному 

дошкольнику напряжению физических, 

умственных и нравственных сил для 

решения трудовой задачи 

Формировать способность бережно и 

уважительно относиться к результатам 

своего труда и труда других людей. 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Эстетическое 

В основе лежат 

ценности 

«Культура» и 

«Красота» 

Становление у детей 

ценностного отношения 

к красоте  

Воспитывать любовь к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в 

искусстве, в отношениях, развивать у 

детей желание и умение творить 

Воспитывать эстетические чувства 

(удивление, радость, восхищение, 

любовь) к различным объектам и 

явлениям окружающего мира 

(природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям 

разных видов, жанров и стилей 

искусства (в соответствии с 

возрастными особенностями) 

Приобщать к традициям и великому 

культурному наследию российского 

народа, шедеврам мировой 

художественной культуры с целью 

раскрытия ценностей «Красота», 

«Природа», «Культура» 

Способствовать становлению 

эстетического, эмоционально-

ценностного отношения к 

окружающему миру для гармонизации 

внешнего мира и внутреннего мира 

ребёнка 

Формировать целостную картину мира 

Художественно-

эстетическое 

развитие 
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Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

на основе интеграции 

интеллектуального и эмоционально-

образного способов его освоения 

детьми 

Создавать условия для выявления, 

развития и реализации творческого 

потенциала каждого ребёнка с учётом 

его индивидуальности  

Поддерживать готовность детей к 

творческой самореализации  
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II.8.2.6.7. Формы совместной деятельности в образовательной организации 

1) Работа с родителями (законными представителями). 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится 

на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения ДОО. 

В целях реализации социокультурного потенциала для построения социальной ситуации 

развития ребенка работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного 

возраста строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ОО.  

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 

отношений составляет основу уклада ОО, в котором строится воспитательная работа.  

Важнейшим условием обеспечения целостного развития личности ребенка является 

развитие конструктивного взаимодействия с семьей.  

Ведущая цель взаимодействия с родителями (законными представителями):  

 создание необходимых условий для формирования ответственных взаимоотношений с 

семьями воспитанников и развития компетентности родителей (способности разрешать разные 

типы социальнo-педагогических ситуаций, связанных с воспитанием ребенка); 

 обеспечение права родителей на уважение и понимание, на участие в жизни детского 

сада. 

Родители и воспитатели преодолевают субординацию, монологизм в отношениях друг с 

другом, отказываются от привычки критиковать друг друга, учатся видеть друг в друге не 

средство решения своих проблем, а полноправных партнеров, сотрудников.  

Работа строится по трем направлениям:  

 
Направления работы Содержание работы 

Информирование родителей о ходе 

образовательного процесса 

Дни открытых дверей; 

индивидуальные и групповые консультации; 

родительские собрания;  

оформление информационных стендов; 

организация выставок детского творчества; 

приглашение родителей на детские концерты и 

праздники; 

создание памяток, интернет-журналов, переписка по 

электронной почте. 

Образование родителей: 

«Школы для родителей» (лекции, семинары, семинары 

практикумы), проведение мастер-классов, тренингов, 

создание библиотеки (медиатеки) 

Совместная деятельность: 

Привлечение родителей к организации: 

Музыкальных и творческих гостинных , вечеров музыки и 

поэзии; 

конкурсов; 

концертов; 

маршрутов выходного дня (в театр, музей, библиотеку и 

пр.); 

семейных объединений (клуб, студия, секция); 

семейных праздников, прогулок, экскурсий; 

семейного театра; 

к участию в детской исследовательской и проектной 

деятельности. 

 

Определяющей целью разнообразной совместной деятельности в триаде «педагоги-

родители-дети» является удовлетворение не только базисных стремлений и потребностей 
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ребенка, но и стремлений и потребностей родителей и педагогов.  

Совместная деятельность воспитывающих взрослых организована в разнообразных 

традиционных и инновационных формах.  

Прекрасную возможность для обоюдного познания воспитательного потенциала дают: 

 специально организуемая социальнопедагогическая диагностика с использованием бесед, 

анкетирования, посещение педагогами семей воспитанников; организация дней открытых 

дверей в детском саду; 

 разнообразные собрания-встречи, ориентированные на знакомство с достижениями и 

трудностями воспитывающих детей сторон. 

 Целью первых собраний-встреч является разностороннее знакомство педагогов с семьями 

и семей воспитанников между собой, знакомство семей с педагогами.  

На стендах размещается стратегическая (многолетняя), тактическая (годичная) и 

оперативная информация.  

К стратегической относятся:  

сведения о целях и задачах развития детского сада на дальнюю и среднюю перспективы;  

сведения о реализуемой образовательной программе, об инновационных проектах 

дошкольного учреждения; 

 информация о дополнительных образовательных услугах. 

 К тактической информации относятся: 

 сведения о педагогах и графиках их работы; 

 информация о режиме дня, о задачах и содержании образовательной работы в группе на 

год. 

Оперативная стендовая информация, предоставляющая наибольший интерес для 

воспитывающих взрослых, включает: 

сведения об ожидаемых или уже прошедших событиях в группе (детском саду, регионе): 

акциях, конкурсах, репетициях, выставках, встречах, совместных проектах, экскурсиях 

выходного дня и т.д. заседания «Школы родителей»; конференция для родителей; организация 

консультативного пункта для родителей и др. 

Основными формами просвещения выступают: 

 родительские конференции (в том числе и онлайн-конференции); 

 родительские собрания (общие, групповые); 

 педагогические лектории; 

 круглые столы; 

 родительские клубы; 

 мастер-классы. 

Родителям предоставляется право выбора форм и содержания взаимодействия с 

педагогами, обеспечивающими образование детей (воспитателем, специалистами, педагогом-

психологом, учителем – логопедом, старшим воспитателем, группой родителей и пр.).  

Групповые формы работы: 

Родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и 

социализации детей. 

Родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых проблем 

воспитания детей дошкольного возраста. 

Взаимодействие в социальных сетях: родительские форумы на интернет-сайте 

ДОУ, посвященные обсуждению интересующих родителей вопросов воспитания; 

виртуальные консультации психологов и педагогов. 

Индивидуальные формы работы: 

Работа специалистов по запросу родителей(законных представителей) для решения 

проблемных ситуаций, связанных с воспитанием ребенка дошкольного возраста.

Участие родителей (законный представителей) в педагогических консилиумах, 
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собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с воспитанием ребенка.

Участие родителей (законных представителей) и других членов семьи дошкольника в 

реализации проектов и мероприятий воспитательной направленности.  

Индивидуальное консультирование родителей (законных представителей) 

c целью координации воспитательных усилий педагогического коллектива и семьи. 

Все большую актуальность приобретает такая форма совместной деятельности, как 

проекты. Они меняют роль воспитывающих взрослых в управлении детским садом, в развитии 

партнерских отношений, помогают им научиться работать в «команде», овладеть способами 

коллективной мыслительной деятельности; освоить алгоритм создания проекта, отталкиваясь 

от потребностей ребенка; достичь позитивной открытости по отношению к коллегам, 

воспитанникам и родителям, к своей личности; объединить усилия педагогов, родителей и 

детей с целью реализации проекта.  

Идеями для проектирования становятся любые предложения, направленные на улучшение 

отношений педагогов, детей и родителей, на развитие ответственности, инициативности, 

создание сетевого интернет-сообщества воспитывающих взрослых и др. 

 

II.8.2.6.8. События образовательной организации. 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность 

взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или иной 

ценности. Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно 

возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, 

индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Событие может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно 

возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, 

индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация.  

В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных 

действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания.  

Событием может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 

ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная 

беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и пр.  

Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы ДОО, группы, ситуацией развития 

конкретного ребенка.  

Проектирование событий в ДОО возможно в следующих формах: 

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности 

(детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, 

спортивные игры и др.); 

 проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками ,с 

взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, литература, 

прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов России; 

 создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы 

с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседнего 

детского сада и т. д.). 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это помогает каждому 

педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с 

группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 
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педагогу спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребёнком. 

 

Традиционно в образовательной организации проводят образовательные события: 
1 сентября День знаний; 

4 сентября  День города  

1 октября День пожилых людей 

16 октября День отца 

4 ноября День народного единства; 

27 ноября  День матери 

10 декабря  День рождения округа ХМАО-Югры 

21 февраля День родного языка  

23 февраля День защитника Отечества; 

8 марта Международный женский день; 

22 марта  День земли  

12 апреля День космонавтики; 

1 мая –   Праздник Весны и Труда; 

9 мая –   День Победы  

1 июня –   День защиты детей; 

6 июня –   День русского языка; 

12 июня –   День России; 

22 июня –   День памяти и скорби; 

8 июля –   День семьи, любви и верности; 

14 августа –   День физкультурника; 

27 августа –   День российского кино 

  

Событиям, формирующим чувство гражданской принадлежности ребенка (День 

Государственного флага, День России, День защитника Отечества, День города и др.).  

 Изучение государственных символов Российской Федерации осуществляется в рамках 

календарного плана воспитательной работы образовательной организации, особое внимание 

уделяется празднованию следующих государственных праздников: 
12 июня – «День России»; 

22 августа – день Государственного флага Российской Федерации; 

30 ноября – день Государственного герба Российской Федерации; 

12 декабря – «День Конституции» 

 

При организации образовательного процесса учитывается следующее:  

- количество событий самостоятельно определяется педагогами, реализующими 

программу, в зависимости от возраста детей, условий и специфики осуществления 

образовательного процесса и может быть, как сокращено, так и увеличено по усмотрению 

воспитателя (дополнено другими региональными, городскими и внутри садовскими 

праздниками или событиями);  

- праздники (события) могут быть дополнены другими социально и личностно значимыми 

событиями для участников образовательного процесса; 

 - период подготовки к каждому празднику(событию) определяется воспитателем в 

соответствии с возрастом детей, условиями и спецификой осуществления образовательного 

процесса, промежуточными результатами освоения программы, тематикой праздника; 

 - подготовка и проведение праздников, формы их проведения, формы работы по 

подготовке к празднику зависят от возраста детей; 

 - формы подготовки и проведения праздников носят интегративный характер, позволяют 

решать задачи реализации психолого-педагогического содержания нескольких 

образовательных областей. 

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность.  
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Игра широко используется как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное 

средство и метод развития, воспитания и обучения в других организационных формах.  

Приоритет отдается творческим играм (сюжетно-ролевые, строительно-конструктивные, 

игры драматизации и инсценировки, игры с элементами труда и художественно деятельности) 

и играм с правилами (дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.). 

 

II.8.2.6.9. Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению ООП ДО, в рамках 

которой возможно решение конкретных задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени 

пребывания ребёнка в ДОО. 

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в 

ДОО можно отнести: 

ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление 

рассказов из личного опыта; 

чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- инсценировки; 

рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 

поделок и тому подобное), 

экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение 

спектаклей, выставок; 

игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 

поощряющий взгляд). 

 

Виды совместной с воспитателем деятельности детей по возрастам 

 
до 3 лет 3 - 5 лет 4 – 5 лет с 5 – ти лет 

Патриотическое направление воспитания 

игра-путешествие 

культурно – досуговая деятельность (отдых, 

праздники, развлечения) 

игра-путешествие, 

культурно – досуговая 

деятельность (отдых, 

праздники, 

развлечения) 

создание мини-музеев, 

проблемные ситуации 

игра – эксперимент, 

игра-путешествие 

культурно – досуговая 

деятельность (отдых, 

праздники, развлечения, 

презентация проекта), 

коллекционирование, 

создание мини-музеев, 

проблемные ситуации 

Духовно – нравственное направление воспитания 

игра  

просмотр, рассматривание, чтение 

игра  

просмотр, 

игра просмотр, 

рассматривание, чтение 
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создание ситуаций 

загадки, беседа 

 

 

рассматривание, 

чтение и обсуждение 

создание ситуаций 

загадки, беседа 

разыгрывание 

ситуаций 

просмотр 

мультфильмов 

и обсуждение 

создание ситуаций 

викторина, загадки 

беседа 

разыгрывание ситуаций 

просмотр мультфильмов 

Социальное направление воспитания 

игра 

просмотр, 

рассматривание 

создание 

ситуаций 

загадки, беседа, 

чтение 

игра 

просмотр, 

рассматривание, 

чтение и обсуждение 

создание ситуаций 

загадки, беседа 

 

 

 

игра 

просмотр, рассматривание, чтение и обсуждение 

создание ситуаций 

викторина, загадки, квесты 

беседа 

конкурсы, смотры 

экскурсии, целевые прогулки, поездки на природу, 

в музеи, театры 

сюжетно – ролевые игры, театрализованные игры, дидактические игры, музыкальные игры, 

праздники, фестивали 

Познавательное направление воспитания 

Познавательно – исследовательская 

деятельность 

Познавательно – 

исследовательская 

деятельность 

Познавательно - 

исследовательская 

деятельность 
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игра – эксперимент, игра - 

конструирование, игра-путешествие 

культурно – досуговая деятельность (отдых, 

праздники, развлечения) 

наблюдения 

игры с конструктором 

сенсорные игры  

 

чтение, заучивание наизусть 

рассматривание иллюстраций 

игра – имитация 

обсуждение – беседа 

игра – эксперимент, 

игра-конструирование, 

игра-путешествие, 

изготовление 

поделок из природного 

материала 

культурно – досуговая 

деятельность (отдых, 

праздники, 

развлечения) 

наблюдения 

игры с конструктором 

опыты 

коллекционирование 

создание мини-музеев 

проблемные ситуации 

поручения дежурства 

чтение, заучивание 

наизусть 

рассматривание 

иллюстраций 

инсценирование, 

драматизация, игра – 

имитация 

обсуждение – беседа 

сочинение сказок, 

историй 

сюжетные игры по 

мотивам произведений 

 (творческая, 

исследовательская, 

нормативная) 

игра – эксперимент, 

игра-конструирование, 

игра 

путешествие 

культурно – досуговая 

деятельность (отдых, 

праздники, развлечения, 

презентация проекта) 

наблюдения, 

игры с конструктором, 

опыты, 

коллекционирование 

создание мини-музеев, 

проблемные ситуации, 

поручения, дежурство 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 

спортивные игры и упражнения, подвижные игры, дошкольный туризм, танцевальные движения, 

физкультурные минутки, соревнования, Олимпиады 

игра 

создание ситуаций (беседа, рассказ) 

загадки 

рассматривание 

закаливание 

чтение художественной литературы 

культура питания 

культура здорового образа жизни в семье 

игра 

создание ситуаций 

(беседа, рассказ) 

загадки 

рассматривание, 

обсуждение 

закаливание 

чтение 

художественной 

литературы 

культура питания 

культура здорового 

образа жизни в семье 

игра 

создание ситуаций 

(беседа, рассказ) 

 викторина, загадки 

рассматривание, 

обсуждение 

закаливание 

чтение художественной 

литературы 

культура питания 

культура здорового 

образа жизни в семье 
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Трудовое направление воспитания 

Трудовая деятельность (одевание, 

раздевание, складывание одежды, 

опрятность) Поручения – ставить хлебницы, 

салфетницы, порядок в игровой комнате 

Игра, узнавание и называние трудовых 

действий, наблюдения 

Самообслуживание 

Хозяйственно бытовой 

Труд в природе 

Поручения, дежурство 

Помощь взрослым, 

игра, беседа о 

профессиях, 

наблюдения 

Экскурсии, целевые 

прогулки 

Самообслуживание 

Хозяйственно бытовой 

В природе 

Поручения, задания, 

дежурство, помощь 

взрослым, игра, беседа, 

наблюдения 

Прогулка (сезонные наблюдения, наблюдения за природой на прогулке) 

Эстетическое направление воспитания 

1.Рисование, лепка, коллективные 

работы) 2.Рассматривание картинок, 

иллюстраций, народных игрушек) 

3. Тематические 

праздники и 

развлечения, театрализованные 

представления, рассказы с 

музыкальными 

иллюстрациями, игры 

с пением, забавы 

1.Рисование, лепка, 

аппликация, 

коллективные работы) 

2.Знакомство с 

произведениями, 

художниками, 

книгами, видами 

искусства, 

творческими 

профессиями, 

посещение 

театра) - Творческие 

мастерские 

- Фольклорные 

фестивали 

- Календарно-

обрядовые праздники 

3. Тематические 

праздники и 

развлечения, 

театрализованные 

представления, 

музыкально – 

литературные 

развлечения, 

концерты, русское 

народное 

творчество, забавы, 

фокусы 

1. Рисование, лепка, 

аппликация, 

коллективные 

работы, создание 

макетов, коллекций и их 

оформление, украшений 

к праздникам, украшение 

предметов, оформление 

выставок, 

рассматривание 

и обсуждение, 

творческие 

задания) 

2. Знакомство с 

произведениями, 

художниками, видами 

искусства, творческими 

профессиями) 

3. Тематические 

праздники 

и развлечения, 

театрализованные 

представления, 

музыкально – 

литературные 

композиции, концерты, 

русское народное 

творчество, КВН, 

викторины, забавы 

 

 

II.8.2.6.10. Организация предметно-пространственной среды. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

 знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО; компоненты среды, 

отражающие региональные, этнографические и другие особенности социокультурных условий, 

в которых находится ДОО; 
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 компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и безопасность; 

 компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной 

деятельности; 

 компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирующие научную картину мира; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 

 компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в культуру 

России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа. 

Вся среда ДОО гармонична и эстетически привлекательна. При выборе материалов и 

игрушек для ППС педагоги ориентируются на продукцию отечественных и территориальных 

производителей. Игрушки, материалы и оборудование должны соответствовать возрастным 

задачам воспитания детей дошкольного возраста и иметь документы, подтверждающие 

соответствие требованиям безопасности. 

II.8.2.6.11. Социальное партнерство 

Взаимодействия ДОО с учреждениями социума представляет конкретный вариант 

вовлечения дошкольного учреждения в систему социального партнерства. ФГОС ДО нацелен 

на повышение социального статуса дошкольного образования (п.1.5.1.) 

Социальное партнерство предусматривает: 

Реализацию воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает 

(указываются конкретные позиции, имеющиеся в ДОО или запланированные): 

участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий 

(дни открытых дверей, государственные и региональные, праздники, торжественные 

мероприятия и тому подобное); 

участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования; 

проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий и акций 

воспитательной направленности; 

реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с 

организациями-партнерами. 

Взаимодействие ДОО с социальными институтами города строится на основе принципов: 

 учета запросов общественности; 

 установление интересов каждого из партнера; 

 осознание своей роли, статуса в обществе, оценка своих возможностей по решению 

проблем; 

 выработка четких правил в процессе сотрудничества; 

 значимость социального партнерства для каждого из сторон; 

 установления коммуникаций между детским садом и социумом. 

Условиями эффективного взаимодействия ДОО с социальными партнерами выступают: 

- открытость ДОО; 
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- установление доверительных и деловых контактов; 

- использование образовательного и творческого потенциала социума; 

- использование активных форм и методов общения. 

В ДОО сформирован круг социальных партнёров, выстроенно взаимодействие, 

обеспечивающее широкий спектр возможностей для удовлетворения запросов заказчиков и 

реализации миссии детского сада. В ДОУ создана система работы с образовательными, 

культурными и социальными организациями города на основе соглашений, договоров и 

совместных планов: 

 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №8»; 

 ОГИБДД ОМВД России по городу Радужный; - Бюджетное учреждение культуры 

«Библиотечно-музейный центр» городского округа Радужный Ханты – Мансийского 

автономного округа-Югры (БУК «Библиотечно-музейный центр» города Радужный); 

 Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детская 

художественная школа» муниципального образования Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры городского округа города Радужный (МАУ ДО «ДХШ»); 

 Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

«Компьютерная школа» (Компьютерная школа); 

 Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детская 

школа искусств» города Радужный (МАУ ДО «ДШИ»); 

 С целью качественной организации физкультурно-оздоровительной деятельности ДОУ 

заключены договора (соглашения) и разработаны совместные планы работы с 

социальнообразовательными, спортивными и социальными организациями города: 

 Автономное учреждение спортивный комплекс «Сибирь» муниципального 

образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры городской округ город 

Радужный; - Бюджетное учреждение «Радужнинская городская Больница»; 
 Автономное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

«Региональный молодежный центр» («Базовая организация») в рамках реализации 

дополнительной образовательной программы по туристско-краеведческой направленности 

«Туристята»; 

 Региональная общественная организация развития внедорожного автоспорта и 

автотуризма «Клуб 4х4»; 

 Радужнинское хуторское казачье общество (РХКО); 

 Религиозной организацией православным Приходом храма в честь святого праведного 

Иоанна Кронштадского города Радужный ХМАО-Югры Тюменской области 

ХантыМансийской Епархии Русской православной церкви и местной мусульманской 

религиозной организации города Радужный. 

 Деятельность ДОО с разнообразными социальными организациями, учреждениями 

приобретает особое значение с точки зрения непрерывности системы образования. Чем 

разнообразнее связи дошкольного учреждения, тем эффективнее и качественнее его работа.  

Работая в таких условиях, мы создаем возможность расширять воспитательную среду и влиять 

на широкий социум, гармонизируя отношения различных социальных групп, получая 

определенные социальные эффекты воспитательной деятельности. 

 

II.8.3 Часть образовательной программы дошкольного образования, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

II.8.3.1. Особенности осуществления образовательного процесса (национально- 

культурные, демографические, климатические и др.) 

Национально-культурные особенности. Город Радужный находится в центре Западной 

Сибири. Эта местность приравнена к районам Крайнего Севера. Коренные жители: ненцы, 
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манси, ханты. Основное направление производства города – нефтедобыча.   История города 

началась в июне 1973года. Официальный статус города Радужный получил 15 августа 1985 

года. В городе проживают русские, украинцы, белорусы, татары, башкиры, азербайджанцы, 

аварцы, кумыки, чеченцы, немцы и другие национальности. Национальный состав горожан 

определяет конфессиональную принадлежность: православную и мусульманскую. 

Следовательно, при организации воспитательно-образовательного процесса в ДОУ 

необходимо учитывать многонациональный состав населения города, разнообразие 

менталитетов жителей города, в отдельных случаях особенности семейного воспитания детей в 

условиях двуязычия. Важно учитывать реальные потребности детей различной этнической 

принадлежности, которые воспитываются в семьях с разными национальными и культурными 

традициями: использование краеведческого материала, серия иллюстрации «Детям об истории 

Ханты- Мансийского автономного округа», проведение совместных с семьями воспитанников 

мероприятий: «Все мы разные», «Игры разных народов» и др. 

Социокультурные особенности. Ведущие отрасли в городе обуславливают тематику 

ознакомления детей с трудом взрослых: нефтяников, строителей; ознакомление воспитанников 

с условиями жизни, промыслами народов ханты и манси; посещение городского музея, 

экскурсии по городу, в природу. На территории детского сада имеется растительность: деревья, 

летом высаживаются цветы. Социокультурные мероприятия в работе с детьми позволяют 

адаптировать ребенка к социуму. 

Демографические особенности. Результатом государственной демографической 

политики является объективный рост рождаемости в Российской Федерации и Ханты-

Мансийском автономном округе-Югре. При этом важнейшим фактором государственной 

поддержки семьи является обеспечение ее помощью в получении образования детей 

дошкольного возраста, их воспитании и развитии (о чем свидетельствуют законодательные 

акты по развитию дошкольного образования, связанные с частичной компенсацией 

родительских затрат на содержание ребенка в детском саду). 

При реализации целей и задач образовательных областей в части формируемой 

участниками образовательных отношений используются парциальные программы, в которых 

соблюдается принцип возрастной адресности – одно и тоже содержание по теме используется 

для работы в разных возрастных группах с большим или меньшим наполнением: 

Программа Основы безопасности детей дошкольного возраста" Р.Б. Стеркина, О.Л. 

Князева, Н.Н. Авдеева; 

Программа по духовно-нравственному воспитанию дошкольников, «Истоки» и 

«Воспитание на социокультурном опыте» (под общей редакцией И.А. Кузьмина), 

Программа «Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок 

финансовой грамотности» Примерная парциальная образовательная программа дошкольного 

образования для детей 5-7 лет (рекомендовано Министерством образования и науки 

Российской Федерации»). 

В целях решения задачи регионального образования содержание основной 

образовательной программы дошкольного образования ДОУ, в образовательную 

деятельность интегрирована региональная программа экологического образования «Наследие 

Югры: на пути к истокам» Л.Л. Лашкова, П.П.Ушакова, С.А. Якоб. 

 

II.8.3.2.Образовательная деятельность «Основы безопасности детей дошкольного 

возраста» (ОБЖ) по программе основы безопасности детей дошкольного возраста" Р.Б. 

Стеркиной, О.Л. Князевой, Н.Н. Авдеевой 

Цель: Формирование у детей знаний об осторожном обращении с опасными 

предметами и правильном поведении в природе в быту при контактах с незнакомыми 

людьми. 

Основные разделы программы 

Раздел 1. Ребенок и другие люди  
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Раздел 2. Ребенок и природа 

Раздел 3. Ребенок дома 

Раздел 4. Здоровье ребенка 

Раздел 5. Эмоциональное благополучие ребенка  

Раздел 6. Ребенок на улице. 

 

II.8.3.3. Образовательная деятельность «Социокультурные истоки» по реализации 

программы по духовно-нравственному воспитанию дошкольников, «Истоки» и 

«Воспитание на социокультурном опыте» (под общей редакцией И.А. Кузьмина). 

Программа «Истоки» и «Воспитание на социокультурном опыте» полностью 

соответствует требованиям ФГОС ДО, направлена на приобщение детей дошкольного возраста 

и их родителей к базовым духовно-нравственным и социокультурным ценностям России. 

Цель: Формирование духовно-нравственной основы личности ребенка-дошкольника. 

Программа позволяет объединить обучение и воспитание в целостный образовательный 

процесс, сформировать первичные представления о малой родине и Отечестве, 

социокультурных ценностях нашего народа, отечественных традициях и праздниках. 

Методологической базой программы является социокультурный системный подход 

к истокам в образовании, направленный на развитие духовно-нравственного стержня 

личности (И.А. Кузьмин, профессор). 

Программа разработана для четырех возрастных групп: 

 младшая (3-4 года); 

 средняя (4-5 лет); 

 старшая (5-6 лет); 

 подготовительная (6-8 лет). 

Концентрический принцип построения программы «Истоки» и «Воспитание на 

социокультурном опыте» обусловил следующую логику освоения основных категорий курса: 

 в младшей группе (3-4 года) осуществляется первичное прочувствованное 

восприятие социокультурных категорий Слово, Образ, Книга. Знакомство с русскими 
народными сказками в процессе совместной воспитательно-образовательной 

деятельности;

 в средней группе (4-5 лет) происходит первоначальное знакомство с истоками 

наиболее близкой ребенку социокультурной среды и деятельности в ней человека: Родной 

очаг, Родные просторы, Труд земной, Труд души;

 в старшей группе (5-6 лет) в связи с формированием способности к эмоциональной 
децентрации обращается внимание на истоки ценностей вокруг внутреннего мира человека: 

Вера, Надежда, Любовь, Мудрость;

 в подготовительной группе (6-8 лет) осуществляется первоначальное ознакомление 

с истоками отечественных традиций, как важнейшим механизмом передачи от поколения к 

поколению базовых духовно-нравственных и социокультурных ценностей российской 

цивилизации: Традиции Слова, Образа, дела, праздника.

 В течение месяца предусмотрено проведение для каждой возрастной группы 
одного итогового занятия (9 занятий в год). Итоговые занятия направлены на:

 освоение духовно-нравственных категорий и ценностей,

 развитие социокультурного опыта,

 формирование коммуникативных и управленческих навыков у всех участников 

образовательного процесса.

 

II.8.3.4. Образовательная деятельность «Экономическое воспитание дошкольников: 

формирование предпосылок финансовой грамотности» 

Цель: Помочь детям пяти–восьми лет войти в социально-экономическую жизнь, 
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способствовать формированию основ финансовой грамотности у детей данного возраста. 

Задачи: 

Помочь дошкольнику выработать следующие умения, навыки и личностные качества: 

 понимать и ценить окружающий предметный мир (мир вещей как результат труда 

людей);

 уважать людей, умеющих трудиться и честно зарабатывать деньги;

 осознавать взаимосвязь понятий «труд — продукт — деньги» и «стоимость продукта в 
зависимости от его качества», видеть красоту человеческого творения;

 признавать авторитетными качества человека-хозяина: бережливость, рациональность, 

экономность,    трудолюбие     и     вместе      с      тем      —      щедрость,      благородство, 

честность, отзывчивость, сочувствие (примеры меценатства, материальной взаимопомощи, 

поддержки и т. п.);

 рационально оценивать способы и средства выполнения желаний, корректировать 
собственные потребности, выстраивать их иерархию и временную перспективу реализации;

применять полученные умения и навыки в реальных жизненных ситуациях. 

Программа состоит из четырех блоков (разделов), связанных между собой задачами и   

содержанием: 

 «Труд и продукт (товар)»,

 «Деньги и цена (стоимость)»,

 «Реклама: правда и ложь, разум и чувства, желания и возможности»,

 «Полезные экономические навыки и привычки в быту»

 

II.8.3.5. Образовательная деятельность по экологическому образованию «Наследие 

Югры: на пути к истокам» 

Цель программы –создание благоприятных условий для формирования целостного 

отношения к природе и культуре ХМАО-Югры в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями детей старшего дошкольного возраста. 

Реализация обозначенной цели осуществляется в процессе обучения и воспитания 

посредством решения  разных групп задач, которые представленны по трем сферам: 

когнитивной, мотивационной, ценностной, поведенческой. 

Программа «Наследие Югры: на пути к истокам» является компилятивной 

(объединяющей различные разделы образовательного процесса), парциальной (по отношению 

к комплексным программам), открытой (допускающей возможность авторских технологий в ее 

реализацию). 

Реализация программы осуществляется на протяжении старшего дошкольного возраста 

(от 5 до 8 лет).  

Её структура содержит три раздела: целевой, содержательный и организационный.  

С целью димонстрации динамики и усложнений в разных сферах познавательного и 

социально-коммуникативного развития содержание программы представлено модулями: 

«Природа», «Материальная культура» и «Духовная культура».  

 
Модули программы Блоки модулей 

Природа  География Югры 

Живая и неживая природа Севера 

Человек и природа 

Материальная культура  Материальные ценности  

Труд и ремесла 

Национальное жилище (форма, материал, и функциональное 

назначение) 

Национальная кухня 
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Предметы быта 

Национальныц костюм 

Духовная культура  Художественная литература (фольклор и произведения поэтов и 

писателей Югры) 

Декоративно-прикладное искусство 

Праздники и обряды 

Народные игры и игрушки 

 

Каждый из модулей дифферинцирован по блокам. Каждый блок содержит ряд тем, 

отражающих различные направления процесса приобщения детей к природе и культуре ХМАО-

Югры. Наличие модулей, блоков и тем способствует системному и целенаправленному блочно-

тематическому планированию процесса реализации программы. 

 

II.8.4. Организационный раздел Программы воспитания 

II.8.4.1. Кадровое обеспечение 

Педагогические кадры —ключевой фактор, определяющий качествосовременной 

системыобразования и воспитания. 

Организация эффективной воспитательной деятельности в ДОО требует 

соответствующего кадрового обеспечения. 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №4 «Родничок» 

укомплектован педагогическими квалифицированными кадрами, в т. ч. руководящими, 

педагогическими, учебно-вспомогательными, административно-хозяйственными работниками, 

согласно штатному расписанию и Единому квалификационному справочнику должностей. 

Педагогический коллектив состоит из педагогов с большим опытом работы, которые 

владеют технологиями развивающего обучения, воспитания и коррекции, и постоянно 

повышающие свою квалификацию, и профессиональный уровень. 

Образовательное учреждение укомплектовано кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для решения задач, определённых основной образовательной программой 

дошкольного образовательного учреждения, способными к инновационной профессиональной 

деятельности.  

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и 

управления, а также прав, ответственности и компетентности работников образовательного 

учреждения служат квалификационные характеристики, представленные в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников образования»). 

Таблица 6 
Наименование должности 

 

Функционал, связанный 

с организацией и реализацией воспитательного процесса 

Заведующий  - управляет воспитательной деятельностью на уровне 

ДОО; 

- создает условия, позволяющие педагогическому составу реализовать 

воспитательную деятельность; 

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности в ДОО за 

учебный год; 

- планирует воспитательную деятельность в ДОО на учебный год, 

включая календарный план воспитательной работы на учебный год; 

- регулирование воспитательной деятельности в ДОО; 

- контроль за исполнением управленческих решений по 

воспитательной деятельности в ДОО (в том числе осуществляется 

через мониторинг качества организации воспитательной деятельности 

в ДОО). 
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Старший воспитатель - организация воспитательной деятельности в ДОО; 

- разработка необходимых для организации воспитательной 

деятельности в ДОО нормативных документов (положений, 

инструкций, должностных и функциональных обязанностей, проектов 

и программ воспитательной работы и др.); 

- анализ возможностей имеющихся структур для организации 

воспитательной деятельности; 

- планирование работы в организации воспитательной деятельности; 

- организация практической работы в ДОО в соответствии с 

календарным планом воспитательной работы; 

- проведение мониторинга состояния воспитательной деятельности в 

ДОО совместно с Педагогическим советом; 

- организация повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки педагогов для совершенствования их психолого-

педагогической и управленческой компетентностей 

-проведение анализа и контроля воспитательной деятельности, 

распространение передового опыта других образовательных 

организаций; 

Педагог-психолог  - оказание психолого-педагогической помощи; 

- осуществление социологических исследований обучающихся; 

- организация и проведение различных видов воспитательной работы; 

- подготовка предложений по поощрению обучающихся и педагогов 

за активное участие в воспитательном процессе. 

Воспитатель 

Инструктор по физической 

культуре 

Музыкальный руководитель 

Учитель-логопед 

 

- обеспечивает занятие обучающихся творчеством, медиа, физической 

культурой; 

- формирование у обучающихся активной гражданской позиции, 

сохранение и приумножение нравственных, культурных и научных 

ценностей в условиях современной жизни, сохранение традиций 

ДОО; 

-организация работы по формированию общей культуры будущего 

школьника; 

- внедрение здорового образа жизни; 

-внедрение в практику воспитательной деятельности научных 

достижений, новых технологий образовательного процесса; 

-организация участия обучающихся в мероприятиях, проводимых, 

городскими и другими структурами в рамках воспитательной 

деятельности; 

Младший воспитатель - совместно с воспитателем обеспечивает занятие обучающихся 

творчеством, трудовой деятельностью; - участвует в организации 

работы по формированию общей культуры будущего школьника; 

 

В целях эффективной реализации Программы созданы условия для: 

 профессионального развития педагогических и руководящих работников, в том числе 

их дополнительного профессионального образования (городские методические объединения, 

семинары, научно-практическая конференция, курсы повышения квалификации) 

 консультативной поддержки педагогических работников по вопросам образования и 

охраны здоровья детей; 

 организационно-методическое сопровождение процесса реализации Программы, 

(педагогический совет, семинар, семинар-практикум, неделя педагогического мастерства, 

«Школа молодого воспитателя» по повышению профессионального мастерства начинающих 

педагогов, «Творческая группа» в состав, которой вошли опытные, инициативные и 

целеустремленные педагоги детского сада, наставничество. 
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Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию комплекса 

организационных и психолого-педагогических задач, решаемых педагогом с целью 

обеспечения оптимального развития личности ребенка. 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе ее проектирования и организации. 

Педагогический коллектив ДОО находится в поиске новых компетенций, нового 

инструментария педагогической деятельности и изменение взгляда на ребенка, его воспитание 

на свой статус и имидж в образовательном пространстве. В целях эффективной реализации 

Программы воспитания в ДОО созданы условия для профессионального роста и развития 

педагогических кадров, их дополнительного профессионального образования, используются 

различные формы повышения квалификации. 

II.8.4.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения 

реализации программы воспитания в ДОО включает: 

 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ “О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся”. 

 Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, 

приказ Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г, (ФГОС ДО). 

 Основные локальные акты: 

 Образовательная программа дошкольного образования МАДОУ ДС №4 «Родничок»; 

 Годовой календарный учебный график; 

 Учебный план;  

 Рабочие программы педагогов;  

 Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной 

деятельности в ДОУ; 

 

II.8.4.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от наличия 

(отсутствия) у ребёнка особых образовательных потребностей. 

В основе процесса воспитания детей в ДОО лежат традиционные ценности российского 

общества. В ДОО созданы особые условия воспитания (перечислить) для отдельных категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с 

ограниченными возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп (воспитанники 

детских домов, дети из семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. 

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого ребёнка 

независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, 

этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную 

социальную ситуацию развития. 

На уровне уклада ДОО инклюзивное образование – это идеальная норма 

для воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, 

взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. 

Эти ценности должны разделяться всеми участниками образовательных отношений в ДОУ. 

На уровне воспитывающих сред: 

 предметно-пространственная развивающая среда строится как максимально 

доступная для детей с ОВЗ; 

 событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает возможность включения 
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каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

 рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого ребенка. 

На уровне общности:  

формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, 

сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития 

отношений между детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в 

инклюзивном образовании развивается на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей:  

педагогическое проектирование совместной деятельности в разновозрастных группах, в 

малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения 

доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий:  

проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с учетом специфики 

социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает возможность 

участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность ребенка в своих силах.  

Событийная организация должна обеспечить переживание ребенком опыта 

самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых. 

Основными принципами реализации программы воспитания в дошкольных 

образовательных организациях, реализующих инклюзивное образование, являются: 

 принцип полноценного проживания ребенком всех этапов детства (младенческого, 

раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

 принцип построения воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом 

воспитания; 

 принцип содействия и сотрудничества детей и взрослых, признания ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

 принцип формирования и поддержки инициативы детей в различных видах 

детской деятельности; 

 принцип активного привлечения ближайшего социального окружения к воспитанию 

ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной 

организации являются: 

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребенка; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений; 

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка 

с особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей; 

4) налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей 

с окружающими, в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний 

и представлений об окружающем мире; 

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей 

с ОВЗ; 
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7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс 

на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

В ДОО созданы следующие условия, обеспечивающие достижение целевых ориентиров в 

работе с особыми категориями детей: 

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми 

образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, 

партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств её реализации, 

ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка с 

особыми образовательными потребностями, с учётом необходимости развития личности 

ребёнка, создание условий для самоопределения и социализации детей на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой 

категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, 

охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, 

подвижных и статичных форм активности с учётом особенностей развития и образовательных 

потребностей ребёнка; речь идет не только о физической доступности, но и об 

интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила должны быть 

понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка 

дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 

 


