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Об утверждении Публичного доклада 

за 2023-2024 учебный год 

МАДОУ ДС № 4 «Родничок» 

 

В соответствии с Уставом МАДОУ ДС № 4 «Родничок», утвержденного приказом 

управления образования и молодежной политики администрации города Радужный от 23.09.2015 

г. №655, с целью осуществления доступности и открытости информации о деятельности 

образовательной организации 

 

 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить Публичный доклад МАДОУ ДС № 4 «Родничок» за 2023-2024 учебный год 

(приложение). 

2. Старшему воспитателю Якшимбетовой Т.В. опубликовать Публичный доклад МАДОУ 

ДС № 4 «Родничок» за 2023-2024 учебный год на официальном сайте до 01.08.2024 года. 

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

 

И.о. заведующего                                                   Е.В. Луппол 
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Уважаемые работники органов 

представительной и исполнительной власти, 

образовательных учреждений, представители общественности! 

Уважаемые родители (законные представители), коллеги, друзья 

и партнёры нашего детского сада! 

 
 

Предлагаем Вам ознакомиться с Публичным докладом о результатах 

деятельности дошкольного образовательного учреждения за 2023-2024 

учебный год. 

Настоящий доклад подготовлен на основе контрольно-аналитической 

деятельности МАДОУ ДС №4 «Родничок». 

Надеемся, что информация о динамике и развитии нашего учреждения, 

его достижениях и событиях, произошедших за год, о перспективах и задачах 

на будущий учебный год, представленная в докладе, будет интересна и 

полезна. 

 
Ждем ваши отзывы, конструктивные советы, предложения и замечания 

по адресу rodnichok.rad@mail.ru. 

 
 

 
С уважением заведующий МАДОУ ДС №4 «Родничок» 

mailto:rodnichok.rad@mail.ru
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I. Общая характеристика 

I.1. Общие сведения об образовательной организации 

Таблица 1 

Полное наименование 

образовательной 

организации 

муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад № 4 «Родничок» 

(далее – МАДОУ ДС № 4 «Родничок») 

Руководитель Надиенко Ирина Ивановна 

Адрес организации Юридический, почтовый и фактический адрес ДОУ: 

628462, Россия, Ханты-Мансийский автономный округ-

Югра, 

город Радужный, микрорайон 6, дом 6 

Телефон, факс Телефон: 42-112; 42-128 

Адрес электронной почты E-mail: rodnichok.rad@mail.ru; 
официальный сайт ДОУ http://rad-dou4.caduk.ru 
сообщество VK https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86; 
Одноклассники 

Учредитель муниципальное образование Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры городской округ город 
Радужный 

Дата создания Учреждение создано постановлением главы администрации 

города Радужный от 20.08.2012 №727«О создании 

муниципального образовательного учреждения» 

Лицензия Регистрационный номер лицензии: 

№ 2847 Дата предоставления 

лицензии: 03.12.2021. Приказ №30-

ОД-1301 от 03.12.2021. 

Режим работы дошкольного учреждения: рабочая неделя - пятидневная, с понедельника по 
пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах - 12 часов. Режим работы групп - с 7:00 до 

19:00. 

Образовательная деятельность строится в соответствии с утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена с учетом примерной 

образовательной программы дошкольного образования, санитарно- эпидемиологическими 

правилами и нормативами. 

 

I.2. Сведения о комплектовании ДОУ 

Детский сад посещают 267 воспитанников в возрасте от 1 года до 8 лет количество групп – 

12; 

Порядок приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования 

обеспечивает прием в ДОУ всех граждан от 1 года до 8 лет, имеющих право на получение 

дошкольного образования, и проживающие на территории, за которой закреплено ДОУ.  

Проживающие в одной семье и имеющие общее место жительства дети имеют право 

преимущественного приема в ДОУ, в котором обучаются их братья и (или) сестры. 

Прием в ДОУ осуществляется в течение всего календарного года при наличии свободных 

мест, в том числе: 

- прием обучающихся, получивших место в ДОУ на новый учебный год, осуществляется 

ежегодно с 15 мая по 31 августа; 

- при освобождении мест в течение учебного года (с 01 сентября по 31 мая) 

доукомплектование в соответствующей возрастной группе ДОУ осуществляется в соответствии с 

mailto:rodnichok.rad@mail.ru
http://rad-dou4.caduk.ru/
https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86
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единой городской очередностью. 

Порядок приема и комплектования в ДОУ определяется Учредителем в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

Прием детей в ДОУ осуществляется на основании путевок управления образования 

администрации города Радужный на основании постановления администрации города Радужный.  

Постановление администрации г. Радужный от 19.03.2024 № 225 "О закреплении ДОО за 

конкретными территориями ". 

Прием иностранных граждан и лиц без гражданства, в том числе соотечественников за 

рубежом, в ДОУ за счет бюджетных ассигнований осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации.  

Прием детей в ДОУ с ограниченными возможностями здоровья принимаются на обучение 

по адаптированной образовательной программе дошкольного образования только с согласия 

родителей (законных представителей) ребенка и на основании рекомендаций психолого-медико-

педагогической комиссии. 

Зачисление, комплектование на новый учебный год, перевод детей из одной возрастной 

группы в следующую возрастную группу, отчисление воспитанников утверждается приказом 

заведующего ДОУ. 

Отчисление детей производится: 

- в связи с получением образования (завершением обучения); 

-по инициативе родителей (законных представителей), в том числе в случае перевода 

воспитанника для продолжения освоения образовательной программы дошкольного образования 

в другое учреждение; 

- по достижению ребенком предельного возраста. 

Основанием для отчисления ребенка является: заявление родителей (законных 

представителей); Приказ заведующего об отчислении ребенка из ДОУ. 

В ДОУ на 2023-2024 учебный год функционирует 11 групп общеразвивающей 

направленности, которые формируются по одновозрастному принципу (от 1 года до 2 лет; от 2 до 

3 лет, от 3 до 4 лет, от 4 до 5 лет; от 6 до 8 лет); 

1 группа от 3 до 8 лет - комбинированной направленности. 
 

Количество воспитанников на конец отчетного периода 2023 года - 267 (из Ф-85-к). 

 Таблица 2 

№  

п/п 

Возрастная категория детей Количество 

возрастных 

групп 

Количество детей 

Группы раннего возраста 

1. Группа общеразвивающей направленности 

от 1 до - 2 лет (раннего возраста) 

1 20 

2. Группа общеразвивающей направленности 

от 2 до 3 лет (первая младшая группа) 

2 40 

  3 60 

Группы дошкольного возраста 

3. Группа комбинированной  направленности 

 От 3 до 8 лет (разновозрастная группа) 

1 12 

4. Группа общеразвивающей направленности 

от 3 до 4 лет (вторая младшая группа) 

2 50 

5. Группа общеразвивающей направленности 

от 4 до 5 лет (средняя группа) 

2 47 

6. Группа общеразвивающей направленности 

от 5 до 6 лет (старшая группа) 

2 50 

7. Группа общеразвивающей направленности 

от 6 до 8 лет (подготовительная к школе группа) 

2 48 

  12 267 
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II. Система управления образовательной организации 

 

Управление ДОУ осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в РФ», Федеральным 

законом «О некоммерческих организациях», Федеральным законом «Об автономных 

учреждениях», Гражданским кодексом РФ, муниципальными правовыми актами, актами 

Учредителя, изданными в соответствии с их компетенцией, Уставом ДОУ, локальными актами 

ДОУ. 

Единоличным исполнительным органом ДОУ является руководитель, который осуществляет 

текущее руководство деятельностью ДОУ – заведующий ДОУ Надиенко Ирина Ивановна, 

назначенный приказом управления образования администрации города Радужный от 28.01.2021 

№ 39. 

Коллегиальными органами управления ДОУ являются: 
Таблица 3 

Наименование 

 

Выходные данные 

Общее собрание 

трудового 

коллектива ДОУ 

Председатель –Куватова Гульсасак Альмасовна 

Сайт: http://rad-dou4.caduk.ru 

Адрес: МАДОУ ДС №4 «Родничок» 

Приказ № 290 от 30.10.2020.  В состав Общего собрания входят все 

работники ДОУ с правом решающего голоса, представители 

родительского Комитета, представители Учредителя – с правом 

совещательного голоса. 

Педагогический 

Совет 

 

Председатель – Заведующий МАДОУ ДС №4 «Родничок»  

Надиенко Ирина Ивановна 

Телефон руководителя: 8(34668)42-128 

Сайт: http://rad-dou4.caduk.ru Адрес: МАДОУ ДС №4 «Родничок» 

Положение о Педагогическом совете (Приказ ДОУ №294 от 31.08.2017г.)  

Наблюдательный 

совет 

 

Председатель – Подогова Наталья Сергеевна , начальник отдела 

дополнительного образования управления образования администрации 

города Радужный, (представитель Учредителя) 

Сайт: rad-dou4.caduk.ru Адрес: МАДОУ ДС №4 «Родничок» Положение 

о Наблюдательном совете (Рассмотрено и утверждено Наблюдательным 

советом 12.02.2016г.) (О внесении изменений в приказ от 09.10.2017 № 

560 «Об утверждении нового состава Наблюдательного совета от 

22.01.2020 № 24, от 14.10.2020 № 423)   

Родительский 

комитет 

 

Председатель: Куршаева Светлана Сергеевна 

Сайт: http://rad-dou4.caduk.ru Адрес: МАДОУ ДС №4 «Родничок» 

Положение о родительском Комитете (Приказ ДОУ №264 от 

13.10.2020г.) 

 

Государственно-общественное управление ДОУ осуществляется согласно локальным актам 

и документов. Продолжается работа по совершенствованию нормативно-правовой  базы 

учреждения по основным направлениям деятельности. 

 

Нормативные требования, обеспечивающие устойчивое функционирование организации в 

соответствии с требованиями законодательства, нормативно-правовыми актами: 

− Проведена экспертиза номенклатуры ДОО, 

−  актуализированы 14 локальных актов,  

− разработаны и утверждены 8  

− Проведена экспертиза нормативной базы по работе с персональными данными и 

антикоррупционной деятельности 

http://rad-dou4.caduk.ru/
http://rad-dou4.caduk.ru/
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В настоящий момент деятельность организация обеспечивается 105 локальными актами, 

соответствующими требованиям законодательства. 

 

 Действенным органом управления учреждения является общее собрание работников 

учреждения. В 2023 году проведено 6 общих собраний, рассмотрено 25 производственных 

вопросов.  

Педагогический совет – проведено 6 заседаний, рассмотрено свыше 30 вопросов 

образовательной деятельности. 

В целях развития, координации и совершенствования педагогического и 

производственного процесса в ДОУ, корректировки годового плана работы (при необходимости) 

в течение учебного года ежемесячно проводились административные совещания при заведующем 

с участием работников ДОУ, осуществляющих управленческие функции: заместителей 

заведующего, специалиста по охране труда, медицинских работников, старшего воспитателя, 

представителей родительской общественности. 

В рамках административного совещания проведено 12 заседаний, рассмотрено 70 

административно-управленческих вопросов.  

 

Реализация программы развития МАДОУ ДС №4 «Родничок» за 2023 год 

2023 год явился годом реализации II этапа Программы развития МАДОУ ДС № 4 

«Родничок» на 2022-2026 годы (далее – Программа развития ДОУ).  

Программа развития ДОУ имеет открытый и доступный характер для участия в его 

реализации всех участников образовательного процесса. (приказа от 28.01.2022г. №19 «Об 

утверждении плана реализации программы развития МАДОУ ДС №4 «Родничок» на 2022 -2026 

г.г.») 

Целью II этапа являлось реализация основных мероприятий, целевых программ, проектов, 

                 
         

               
          

         

             

                     
         

                
            

               
     

          

              

            

                

               

           

         

                 

            

                 

            

« десь ува ают, любят и  дут »
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планов, подготовка соответствующих условий для ее реализации.  

Результат реализации II этапа (практического) (2023 год) реализации Программы развития: 

Программа развития на 2023 год (2 этап) реализована из 20 запланированных целевых 

показателей на 100% -19 показателей, 1 показатель выполнен частично. 

Показатель увеличение количества услуг, оказанных консультативным пунктом психолого-

педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям (законным 

представителям) детей в возрасте до 3-х лет   - остается на прежнем уровне.  

За 2023 год было оказано 17 услуг. 
http://rad-dou4.caduk.ru/sveden/files/c6fb2dcea6b12b25f76211f5c45ccb9f.pdf 

(Ссылка на отчет реализация программы развития МАДОУ ДС №4 «Родничок» за 2023 год на 

официальном сайте ДОО) 

 

III. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Кадровый состав МАДОУ ДС №4 «Родничок» формировался и формируется в соответствии 

с требованиями к уровню образования и опыту практической работы. 

Общее число работающих в учреждении педагогических работников составляет 24 человек.  

Штатное расписание утверждено в количестве 72,5 ставок. 

По сравнению с 2022 годом, штатное расписания оптимизировано на 5,5 ставок. 

Укомплектованность педагогическими кадрами составляет 96%. 

Квалификация всех педагогических работников соответствует квалификационным 

характеристикам, установленным профессиональным стандартом «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)», утвержденным приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 

544н.  

Квалификация учебно-вспомогательных работников соответствует квалификационным 

характеристикам, установленным Единым квалификационным справочником должностей 

руководителей, специалистов и служащих от 26.08.2010 № 761н  

Обеспеченность кадрами в соответствии с образовательной программой, в том числе, 

адаптированной: 

Таблица 4 

 

Образовательная программа обеспеченна следующими кадрами: 

 

- воспитатель, в том числе старший – 19 педагога (100%); 

- музыкальный руководитель – 2 педагога (100%); 

- инструктор по физической культуре – 1 педагог (100%); 

- педагог-психолог – 1 педагог (100%); 

- учитель-логопед – 1 педагог (100%). 

Адаптированная образовательная программа обеспеченна следующими кадрами: 

- воспитатель – 2 педагога (100%); 

- музыкальный руководитель – 1 педагог (100%); 

- педагог-психолог – 1 педагог по внутреннему совместительству 0,25 ставки (100%); 

- учитель-логопед – 1 педагог по внутреннему совместительству 0,25 ставки (100%); 

- учитель-дефектолог – 1 педагог по внутреннему совместительству 0,5 ставки (100%). 

31 ставку педагогических работников по штатному расписанию занимают 29 педагогов, 

обеспеченность кадрами ООП и АООП составляет 100%. 

Обеспеченность кадрами ООП в ДОО составляет – 24 педагогов - 100%. 

Обеспеченность кадрами АООП в ДОО составляет – 24 педагогов - 100%. 

Количество педагогических работников, имеющих высшую или первую квалификационную 

категорию: 7 (30%). 

Высшая квалификационная категория – 4/17%. 

Первая квалификационная категория – 3/13%. 

http://rad-dou4.caduk.ru/sveden/files/c6fb2dcea6b12b25f76211f5c45ccb9f.pdf
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Наличие молодых специалистов (возраст до 35 лет, ста  работы до 3 лет) 

Наличие молодых специалистов (возраст до 35 лет, стаж работы до 3 лет) – нет. 

Количество работников, начинающих педагогическую деятельность до 35 лет со стажем 

работы до 3 лет: 2 чел., что составляет 7,4%. 

100 % педагогов имеют курсы повышения квалификации по направления, в рамках ФОП ДО 

Участие в методических мероприятиях в рамках городских методических объединений 

приняли - 87,5% 

Распределение педагогического персонала по уровню образования 
Таблица 5 

Год 

Численность 

педагогических 

работников 

(всего) 

Имеют высшее образование 
Имеют среднее  

профессиональное образование 

числ. % 

в т.ч. 

дошкол

ьное 

(числ.) 

% числ. % 

в т.ч. 

дошкол

ьное 

(числ.) 

% 

2023 

(по состояню 

на 31.12.2023) 

24 20 83 20 83 4 17 4 14 

 

Как видим, образовательный ценз педагогических кадров достаточно высок, преобладают 

педагоги с высшим образованием 83%.  
 

Распределение педагогического персонала по уровню квалификации 
Таблица 6 

Год 

Численность 

педагогичес

ких 

работников 

(всего) 

высшая кв. 

категория 

1-я кв. 

категория 

соответствие 

занимаемой 

должности 

не подлежат 

аттестации 

числ. % числ. % числ. % числ. % 

2023 

(по 

состояню на 

31.12.2023) 

24 4 17 3 13 13 53 4 17 

 

Процедура аттестации педагогических работников установления соответствия занимаемой 

должности осуществляется в соответствии с приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 07 апреля 2014 №276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность», в 

целях организации аттестации и подтверждения соответствия педагогических работников 

МАДОУ ДС №4 «Родничок» занимаемым ими должностям. 

 
Распределение педагогического персонала по возрасту 

Таблица 7 

Год 

Численнос

ть 

педагогич

еских 

работнико

в (всего) 

Число полных лет 

25 - 

29 
30 - 34 35 - 39 40 - 44 45 - 49 50 - 54 55 - 59 60-64 

2023 24 2 1 7 5 1 2 3 3 
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Распределение педагогического персонала по ста у работы 
Таблица 8 

Год 

Численность 

педагогических 

работников 

(всего) 

Педагогический стаж работы 

до 3 лет 
от 3 до 5 

лет 

от 5 до 10 

лет 

от 10 до 

15 лет 

от 15 до 

20 лет 
20 и более лет 

2023 24 2 - 4 4 3 11 

 

Доля педагогических работников, своевременно повысивших квалификацию 

Повышение квалификации (1 раз в три года) имеют все педагоги ДОО – 100%. 

С целью развития профессионального мастерства, обновления теоретических и 

практических знаний педагогических работников в соответствии с современными требованиями к 

уровню квалификации в ДОУ разработано: 

Поло ение о повышении квалификации и профессиональной переподготовке педагогических 

работников (приказ ДОО 25.12.2019 №511). 

План повышения квалификации педагогических работников МАДОУ ДС №4 «Родничок» на 

2022-2023 учебный год (приказ ДОО от 31.08.2023 № 284). 

В ДОУ созданы условия, способствующие профессиональному развитию педагогических 

работников (участие в методических объединениях на уровне города, участие в конкурсах 

профессионального мастерства).  

Педагоги ДОУ представляют накопленный педагогический опыт и инновационные 

разработки на методических мероприятиях различного уровня, принимают участие в 

педагогических конкурсах, что способствует развитию их профессионально - педагогической 

компетентности. 

Непрерывность профессионального развития педагогических работников осуществляется 

через внутренние формы, а именно участие в методических мероприятиях, проводимых на уровне 

ДОУ («круглый стол» по актуальным темам, семинары по вопросам структуры, содержания и 

технологий дошкольного образования и др.).  

В соответствии с планом мероприятий по внедрению Федеральной программы дошкольного 

образования в МАДОУ ДС №4 «Родничок», методическими рекомендациями Минпросвещения 

России, положениями новой федеральной образовательной программы дошкольного образования, 

на основе  лучших современных практик дошкольного образования с педагогами изучены 

материалы и видеолекции по актуальным темам, направленным на успешное внедрение новой 

федеральной образовательной программы дошкольного образования 2023:  
Таблица 9 

Наименование 

 

«Федеральная образовательная программа ДО как стратегический ориентир образовательной 

политики»; 

 «Федеральная образовательная программа дошкольного образования. Проектируем целевой 

раздел программы ДОО»; 

 «Федеральная образовательная программа дошкольного образования: изучаем, обсуждаем, 

размышляем"»; 

 «Методические рекомендации Минпросвещения России по реализации новой Федеральной 

образовательной программы ДО (ФОП ДО) и базовые компетенции педагога дошкольного 

образования в специфике её успешного введения в 2023 году»; 

«Ключевые компетенции воспитателя как основа успешного внедрения новой федеральной 

образовательной программы дошкольного образования 2023»; 

 «Роль воспитателя в реализации единого ядра содержания дошкольного образования в 

контексте новой федеральной образовательной программы дошкольного образования».  

По состоянию на 20.07.2023 года охват педагогов детского сада профессиональной 
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курсовой подготовкой по внедрению новой федеральной образовательной программы 

дошкольного образования составляет - 24 педагога (100%). 

Реализация мероприятий по поддержке молодых специалистов 

В целях организации системного подхода к профессиональной подготовке педагогов, 

оказания профессиональной поддержки молодым/начинающим педагогам на этапе освоения 

новых функциональных обязанностей разработано Положение о наставничестве педагогических 

работников (приказ МАДОУ ДС №4 «Родничок» от 29.09.2022 №334). 

В отношении начинающих педагогов ДОУ, в количестве 2 человек, в соответствии с 

Положением о наставничестве педагогических работников, утвержденным приказом МАДОУ ДС 

№4 «Родничок» от 29.09.2022 №334, планом работы ДОО на 2022-2023 учебный год,  

утвержденным приказом МАДОУ ДС №4 «Родничок» от 31.08.2022 №277, в целях оказания 

профессиональной поддержки педагогу на этапе освоения новых функциональных обязанностей 

разработаны индивидуальные планы вхождения в должность воспитателя (приказ МАДОУ ДС №4 

«Родничок» от14.10.2022 №354). 

Реализация мероприятий по обеспечению профессионального развития педагогических 

работников, в том числе, по работе с детьми с ОВЗ, детьми-инвалидами 

Наличие программ, планов, комплекса мероприятий и отчетов об их исполнении ПК по 

ОВЗ: 

1.Положение о повышении квалификации и профессиональной переподготовке 

педагогических работников (приказ ДОО 25.12.2019 №511). 

2. План повышения квалификации педагогических работников МАДОУ ДС №4 «Родничок» 

на 2022-2023 учебный год (приказ ДОО от 31.08.2023 № 284). 

3. Отчет по обеспечению профессионального развития педагогических работников, в том 

числе, по работе с детьми с ОВЗ, детьми-инвалидами 

 (отчет по повышению квалификации представлен в УО по запросу за 2020-2023 годы и за 

4 квартал на письмо УО 29-Исх-3156 от 27.12.2023 года). 

В рамках плана работы дошкольного учреждения на 2023-2024 учебный год с педагогами 

ДОУ, были запланированы и проведены мероприятия, направленные на повышение 

профессионального мастерства:  
Таблица 10 

Название мероприятия Организаторы мероприятия Количест

во  
Образовательный курс «Возможности использования 

комплекса ГТО в физическом воспитании детей 

дошкольного возраста» в объеме 4 академических 

часа 

 

Автономная некоммерческая 

организация дополнительного 

профессионального образования 

«Национальный исследовательский 

институт Всероссийской общественной 

организации содействия развитию 

профессиональной сферы дошкольного 

образования «Воспитатели России» г. 

Москва 

1 

Вебинар «Финансовая грамотность для 

дошкольников» длительностью 2 академических часа 

ООО «Директ-Медиа» 

«Университетская библиотека онлайн» г. 

Москва 

1 

Вебинар «Дети в мире профессий. Ранняя 

профориентация детей старшего дошкольного 

возраста с использованием цифровой 

образовательной среды «МЭО Детский сад» 

«Мобильное электронное образование» 3 

Вебинар «ФОП дошкольного образования: новая 

политика в программном обеспечении» 

«АКТИОН» Образование 1 

Вебинар «Использование контента и инструментов 

цифровой образовательной среды «МЭО Детский 

сад» при реализации образовательной области 

«Речевое развитие» 

«Мобильное электронное образование» 1 
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Педагогическая мастерская «Спроси у жизни 

строгой, какой идти дорогой?» 

Круглый стол «Системное развитие программы 

«Социокультурные истоки» в дошкольных 

образовательных организациях ХМАО - Югры» 

(онлайн-формат). 

МАДОУ ЦРР-детский сад «Сибирячок» 

г. Лянтор Сургутского района  

5 

Онлайн-семинар Умные игры в добрых сказках» 

Всероссийский онлайн-семинар для педагогов» 

Информационно- образовательный 

портал «PRESCHOOLS» 

1 

Онлайн-конференция «Пленарное заседание 

«Актуальные направления обновления системы 

дошкольного образования в Российской Федерации» 

Всероссийский проект «Просвещение. 

Поддержка» 

1 

Семинар «Наставничество в дошкольном 

образовании, как педагогический подход, для 

построения базиса успешной преемственности 

поколений. Основные мероприятия Минпросвещения 

в рамках Года педагога и наставника» 

Научно-производственное объединение 

ПрофЭкспортСофт,  

г. Брянск. 

6 

Научно – методическая конференция «Рассмотрение 

принципов и функций ФОП ДО» 

Методический совет при 

информационно-образовательном 

издательстве «Вестник просвещения» 

Москва – 2023. 

1 

Вебинар «Наставничество в дошкольном 

образовании»  

 

РФ Научно-методический совет при 

Редакционной коллегии Издательство 

дома «Журнал ШКОЛА», г. Москва. 

7 

Семинар «Современные технологии воспитания в 

ДОУ» 

Всероссийское образовательное 

просветительское издание «Школьный 

альманах», г. Москва. 

7 

Научно-методическая конференция «Рассмотрение 

принципов и функций федеральной образовательной 

программы ДО» 

РФ Методический совет при 

информационно-образовательном 

издательстве «Вестник Просвещения», г. 

Москва. 

6 

Вебинар «Внедрение ФОП дошкольного 

образования: конструируем модели методического 

сопровождения» 

АО «Издательство» «Просвещение», г. 

Москва. 

1 

Форум «Дошкольное воспитание. Новые ориентиры. 

Нижневартовск» 

Всероссийским форум «Воспитатели 

России», г. Москва. 

2 

Онлайн-семинар «Психологические и возрастные 

особенности развития детей дошкольного возраста»  

Общество с ограниченной 

ответственностью «Высшая школа 

делового администрирования» 

1 

Вебинар «Как составить отчет о самообследовании в 

2023 году» 

«АКТИОН» Образование 1 

Онлайн-курс «Методика преподавания шахмат для 

школьников и дошкольников с помощью интернет-

технологий» 

Местная общественная организация 

города Урай по поддержке развития и 

популяризации интеллектуальных видов 

спорта «Игры разума» 

3 

Всероссийский мастер-класс «Рабочая программа 

музыкального руководителя в соответствии с ФГОС 

ДО И ФОП ДО»: технология создания» (4 часа) 

ПЕДСОВЕТ Всероссийский учебно-

методический портал. г. Волгоград. 

1 

Вебинар «ФОП ДО-обзор основных изменений» Институт образовательных технологий. 

г. Самара. 

1 

Вебинар «Реализуем ФОП дошкольного 

образования: речевое развитие и подготовка к 

обучению грамоте» 

Издательство «Просвещение» 1 

Круглый стол «Современное образовательное 

пространство детского сада: реализуем ФОП ДО» 

Издательство «Просвещение»   1 
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Вебинар «Практические аспекты организации и 

проведения независимой оценки качества 

условий образовательной деятельности» 

Центр информационных технологий 

«Аверс» 

2 

Вебинар «Особенности реализации н новой 

федеральной образовательной программы 

дошкольного образования» 

Научно-методический совет при 

Редакционной коллегии Издательского 

дома «Журнал ШКОЛА», г. Москва. 

1  

Всероссийский информационно-методический 

вебинар «Внедрение федеральной образовательной 

программы дошкольного образования в 

образовательную практику»  

ФГБНУ «Институт возрастной 

физиологии Российской академии 

образования», г Москва. 

7 

Всероссийский форум «Воспитатели России. Новые 

ориентиры» 

ВОО «Воспитатели России», г. Москва. 1 

Образовательный портал «Единыйурок.рф» 

Темы программ: 

- Основные аспекты прав и интересов детей. 

- Основы обеспечения информационной 

безопасности детей. 

- Аспекты правового регулирования образования в 

Российской Федерации. 

- Организация правового просвещения в 

образовательной организации. 

- Аспекты применения государственных символов 

Российской Федерации в обучении и воспитания. 

ООО Центр инновационного 

образования и воспитания, г. Саратов.  

 

4 

Всероссийский онлайн-семинар «Профилактика 

нарушений организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, обязательных 

требований, установленных законодательством в 

сфере образования» 

Департамент общего образования 

Ассоциация руководителей 

образовательных организаций, г. Москва. 

1 

Вебинар «Инновационные формы взаимодействия с 

родителями в соответствии с ФОП ДО и НОО» 

ОО «Директ-Медиа» - «Университетская 

библиотека-онлайн», г. Москва. 

1 

Региональный семинар «Эффективные методы и 

технологии оказания психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи специалистами 

ППМС-центров»  

 РЦПППС АУ "Институт развития 

образования" 

«Контур.Толк» 

3 

Всероссийский онлайн-семинар для педагогов 

дошкольных образовательных организаций 

«Реализуем ФОП дошкольного образования: рабочая 

программа воспитания в действии».  

Профессиональное сообщество 

педагогов дошкольного образования и 

информационно-образовательный 

портал «PRESCHOOLS.RU», г. Москва. 

4 

 

Внутренними формами повышения квалификации (семинары, открытые мероприятия, 

мастер-классы и др.) охвачено 100% педагогов.  
Таблица 11 

 

Наименование мероприятия 

 

Ф.И.О., должность 

Мастер-класс для педагогов «Использование нейропсихологических технологий в 

работе с детьми старшего дошкольного возраста» 

 

Альбина Ф.Ш., учитель-

логопед 

Семинар «Сквозные механизмы развития дошкольников: общение, исследование, 

игра» С использованием видеотранслирования онлайн-семинара   Бережновой 

Ольги Владимировны, кандидата филологических наук, доцента, 

заведующей кафедрой развития образовательных систем БУ ОО ДПО «Институт 

Куватова Г.А., Клецкова 

С.Н., Бородкина Н.В. 
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развития образования» 

Конференция «Организация оздоровительно-воспитательной работы в ДОУ и 

семье»:  

-Основные принципы организации оздоровительно воспитательной работы в 

ДОУ. 

-Взаимодействие ДОУ и семьи в вопросах физического развития и оздоровления 

детей. 

- Взаимодействие ДОУ и социума вопросах физического развития и оздоровления 

детей. 

Инструктор по 

физической культуре; 

медработники БУ РГБ 

Заседания постоянно действующего семинара «Реализация федеральной 

образовательной программы в практике дошкольного учреждения» с 

рассмотрением ключевых вопросов: 

1. ФОП ДО: новые смыслы и цели реализации. 

2. Современные подходы к педагогической диагностике достижения 

планируемых результатов. 

3. Методические рекомендации по реализации программы в условиях 

формирования единого образовательного пространства. 

4. ФОП ДО: новый контекст содержания и организации образовательной 

деятельности. 

5. Задачи и содержание образовательной деятельности в соответствии с  

образовательными областями в диапазоне от младенческого возраста до 

поступления в школу. 

6. Проектирование воспитательной работы в соответствии с ФОП ДО. 

7. Актуализация и комментированный анализ программы воспитания. 

8. Современные формы, методы, методики воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста. 

9. ФОП ДО: новые технологии, способы, формы и методы работы с 

дошкольниками. 

10. ФОП ДО: проектирование и планирование образовательной деятельности. 

11. Семья и дошкольная образовательная организация: пути эффективного 

взаимодействия в условиях новой реальности. 

 

Якшимбетова Т.В., 

старший воспитатель 

Внедрение в работу воспитателей новых методов для развития любознательности, 

формирования познавательных действий у воспитанников (в рамках реализации 

проектов «Реализации проектов в рамках Программы развития ДОУ:«Детский 

интерактивный технопарк», «Ранняя профориентация», «Финансовая 

грамотность», «Медиахолдинг «Родничок»). 

Якшимбетова Т.В., 

старший воспитатель 

Знакомство педагогов с информационными и методическими материалами 

по исполнению требований ФОП ДО и обновленного ФГОС ДО по тематической 

рубрике периодических изданий для дошкольных работников (Методические 

рекомендации по реализации федеральной образовательной программы 

дошкольного образования (утв. Министерством просвещения РФ 7 марта 2023 г.; 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. N 1155 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования" (с изменениями и дополнениями) от 21 января 2019 г., 

8 ноября 2022 г. 

Якшимбетова Т.В., 

старший воспитатель 

 

Участие в развитии кадрового потенциала системы образования: 

Непрерывность профессионального развития педагогических работников осуществляется 

через участие в городских методических мероприятиях в рамках методических объединений - 75% 

(21 педагогов).  

На основании приказа управления образования администрации города Радужный от 

04.09.2023 №373 «Об организации методической работы с руководящими и педагогическими 

работниками дошкольных образовательных организаций» Якшимбетова Т.В., старший 

воспитатель – является руководителем методического объединения заместителей заведующих, 

старших воспитателей, «стратегического резерва» руководящих кадров ДОО 
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В 2023 году 5 педагогов представляли опыт работы на муниципальном уровне в рамках 

городских методических объединений города Радужный (выписки протоколов из заседаний ГМО 

прилагаются). 

27 октября 2023 года в детском саду № 4 «Родничок» в рамках региональной акции «Дорога 

просвещения», приуроченной к проведению Года педагога и наставника в Ханты-Мансийском 

автономном округе - Югре, был представлен опыт дошкольной организации  по созданию 

развивающей среды на игровых участках и в помещениях ДОО по использованию интерактивного 

оборудования.  

Результативность участия педагогических работников в конкурсах профессионального 

мастерства (муниципального, регионального, всероссийского уровней)  

В 2023 году МАДОУ ДС № 4 «Родничок» зарекомендовало себя как учреждение, 

принимающее активное участие в конкурсах различного уровня. 

Результаты участия педагогических работников в конкурсах профессионального 

мастерства в 2023 году 
Таблица 12 

Уровень  Название конкурса ФИО педагога Должность 

педагога 

результат 

Всероссийский 

уровень 
Всероссийского 

педагогического 

диктанта – 2023 

«Педагогические идеи 

прошлого, 

определяющие будущее» 

Селянина Я.В.,  
 

воспитатель Победитель 

Диплом УО 

Всероссийский 

уровень 

Всероссийского 

педагогического диктанта 

– 20233 «Педагогические 

идеи прошлого, 

определяющие будущее» 

Альбина Ф.Ш.,  учитель-

логопед 
Диплом УО  

Победитель 

Региональный 

уровень 

Региональный этап 

Всероссийских конкурсов 

профессионального 

мастерства в сфере 

образования Ханты-

Мансийского автономного 

округа – Югры «Педагог 

года Югры – 2023» 

Махиянова Л.Г. 
 

воспитатель участник 

Муниципальны

й уровень 

конкурс лучших практик 

дополнительного 

образования детей 

Клецкова С.Н. педагог-

психолог. 
Призёр Диплом 

II степени 

(приказ УО от 

11.10.2023 

№432). 

Муниципальны

й уровень 

конкурс лучших практик 

Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних, 

формирование 

законопослушного 

поведения в 

образовательных 

организациях города 

Радужный. Номинация 

«Практики организации 

Клецкова С.Н. педагог-

психолог. 
Диплом УО за 1 

место 
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психолого-

педагогического 

сопровождения в 

дошкольных 

образовательных 

организациях» 
Муниципальный 

уровень 
IX городской фестиваль 

технического творчества 

“Радуга технологий» 

Номинант конкурса 

«Цифровой БУМ»  

 

Усова И.А. музыкальный 

руководитель 
Диплом УО 

администрации 

города 

Радужный 

(приказ УО от 

25.04.2023 

№183) 
Муниципальный 

уровень 
IX городской фестиваль 

технического творчества 

“Радуга технологий» 

Номинант конкурса 

«Цифровой БУМ»  
 

Пенжалиева С.А.  воспитатель Диплом УО 

администрации 

города 

Радужный 

(приказ УО от 

25.04.2023 

№183) 
Муниципальный 

уровень 
Фестиваль 

Всероссийского 

физкультурно-

спортивного комплекса 

«Готов к труду и 

обороне» в зачёт XXIV 

городской Спартакиады 

среди трудовых 

коллективов 

предприятий, 

учреждений и 

организаций города 

Радужный в 2023 году 

среди 15 ступени. 

Надиенко И.И., 
 

заведующий Грамота за I 

место  

АУ ДО СШОР 

«Юность» 

города 

Радужный 
 

Муниципальный 

уровень 

Фестиваль Всероссийского 

физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду 

и обороне» в зачёт XXIV 

городской Спартакиады 

среди трудовых 

коллективов предприятий, 

учреждений и организаций 

города Радужный в 2023 

году среди 16 ступени. 

Хайруллина 

Р.Г.  
 

воспитатель Грамота за II 

место  

АУ ДО СШОР 

«Юность» 

города 

Радужный  
 

 

За 2023 год педагогические работники ДОУ приняли участие в 19 конкурсах 

профессионального мастерства, из них 7 муниципального уровня, 6 регионального уровня, 4 

всероссийского уровня, 1 – федерального уровня. 

Всего в конкурсах приняло участие 24 педагогических работника, что составляет 86 % от 

общего количества. 

В сравнении с прошлым учебным годом активность участия педагогов в конкурсах выросла 

на 8%. 
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Таким образом, участие в профессиональных конкурсах помогает внедрять инновационные 

технологии в ДОУ, способствует становлению педагога как профессионально компетентной, 

саморазвивающейся творческой личности. 

По итогам 2023 года 12 сотрудников поощрены наградами Минпросвещения России, 

Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, Думы Ханты-

Мансийского автономного округа-Югры, главы города Радужный, Думы города Радужный, 

управления образования администрации города Радужный за высокие результаты деятельности. 

Это 19% коллектива.  

Почетными грамотами и Благодарственными письмами управления образования 

администрации города Радужный по итогам 2022-2023 учебного года награждены – 4 работника. 

 

Поощрены наградами за высокие результаты деятельности  
Таблица 13 

Наименование грамот 

 

Ф.И.О., награжденных 

Почетное звание «Почетный работник сферы образования РФ»  Хайруллина Рашида 

Габделбаровна 

 

Благодарность депутата Тюменской областной Думы, председателя 

комитета по экономической политике и природопользованию – 

воспитатель  

Махиянова Лениза Гаязовна 

 

Благодарственное письмо Председателя Думы  

ХМАО-Югры  

Якшимбетова Татьяна 

Викторовна 

 

Почетной грамотой Думы города Радужный: Досаева Лариса Викторовна 

 

Благодарственное письмо Думы города Радужный  Луппол Екатерина Васильевна 

 

Почетная грамота  

главы города Радужный 

Усова Ирина Александровна 

 

Благодарственным письмом главы города Радужный Селянина Яна Вениаминовна 

 

Благодарственным письмом Департамента образования и науки 

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры: 

Пенжалиева Сабина Азиз-

Алиевна 

 

Почетной грамотой управления образования администрации 

города Радужный работников образовательных организаций 

Талутова Сувар Шамиловна, 

 Абдалиева Саодат Олимовна, 

Ибрагимова Наида 

Робертовна, 

 Тухтасинова Гузель 

Макфуровна 

 

Благодарственными письмами управления образования 

администрации города Радужный 

  Отраслевые награды (почетное звание «Почетный работник сферы образования Российской 

Федерации», Почетная грамота Министерства образования и науки РФ) имеют 5 педагогических 

работника. 

По состоянию на 31.12.2023 года учре дение укомплектовано педагогическими кадрами на 

100%.  

Кадровый состав учре дения формировался и формируется в соответствии с 

требованиями к уровню образования и опыту практической работы. В ДОУ работает коллектив 

единомышленников из числа профессионально подготовленных кадров, наблюдается повышение 

профессионального уровня педагогов.  

Квалификация всех педагогических и учебно-вспомогательных работников ДОУ 

соответствует характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике.  
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Все педагоги в количестве _24_ чел. (100%) имеют курсы повышения квалификации в объеме 

не менее 72 часов. 

Уровень квалификации педагогического персонала учре дения позволяет качественно 

спланировать, организовать образовательный процесс и, в свою очередь, получить максимально 

возмо ные образовательные результаты. 
В целом работу ДОУ по повышению профессиональной компетентности педагогов считать 

удовлетворительной.  Однако, полученные результаты указывают на необходимость проведения 

дальнейшей работы по повышению профессиональной компетентности у педагогов. 
 

IV.Особенности организации образовательного процесса 

Образовательная программа дошкольного образования (далее - Программа) разработана в 

соответствии следующих нормативно-правовых документов: 

‒ Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 

‒ Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

‒ Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении 

основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей» 

‒ Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

‒ Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся» 

‒ Федеральный закон от 24 сентября 2022 г. № 371-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» и статью 1 Федерального 

закона «Об обязательных требованиях в Российской Федерации» 

‒ распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. №   999-р «Об 

утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»; 

‒ федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования 

(утвержден приказом Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в 

Минюсте России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384; в редакции приказа 

Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 

февраля 2023 г., регистрационный № 72264)( далее - ФГОС ДО); 

‒ федеральная образовательная программа дошкольного образования (утверждена 

приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028, зарегистрировано в Минюсте 

России 28 декабря 2022 г., регистрационный № 71847) (далее -ФОП ДО); 

‒ Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования 

(утверждена приказом Минпросвещения России от 31 июля 2020 года № 373, зарегистрировано 

в Минюсте России 31 августа 2020 г., регистрационный № 59599); 

‒ Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи (утверждены 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

сентября 2020 г. № 28, зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря 2020 г., регистрационный 

№ 61573); 

‒ Устав МДОУ; 
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‒ Программа развития МАДОУ ДС №4 «Родничок»; 

‒ Иные муниципальные и локальные документы. 

Образовательная программа дошкольного образования утверждена на 2023-2024 учебный 

год приказом ДОУ от 31.08.2023 №276;  

Программа отвечает образовательному запросу социума, обеспечивает развитие личности   

детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, 

индивидуальных, психологических и физиологических особенностей, в том числе достижение 

детьми дошкольного возраста уровня развития, необходимого и достаточного для успешного 

освоения ими образовательных программ начального общего образования, на основе 

индивидуального подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для детей дошкольного 

возраста видов деятельности. 

Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. Обе части являются взаимодополняющими и 

необходимыми с точки зрения реализации требований ФГОС ДО.  

Обязательная часть Программы соответствует ФОП ДО и обеспечивает:  

− воспитание и развитие ребенка дошкольного возраста как гражданина Российской 

Федерации, формирование основ его гражданской и культурной идентичности на доступном его 

возрасту содержании доступными средствами;  

− создание единого ядра содержания дошкольного образования (далее – ДО), 

ориентированного на приобщение детей к духовно-нравственным и социокультурным ценностям 

российского народа, воспитание подрастающего поколения как знающего и уважающего историю 

и культуру своей семьи, большой и малой Родины; 

− создание единого федерального образовательного пространства воспитания и обучения 

детей от рождения до поступления в начальную школу, обеспечивающего ребенку и его родителям 

(законным представителям), равные, качественные условия ДО, вне зависимости от места и 

региона проживания. 

С сентября 2023 года в части, формируемой участниками образовательных отношений, 

представлены выбранные участниками образовательных отношений программы, направленные 

на развитие детей в образовательных областях, видах деятельности и культурных практиках: 

− Программа «Наследие Югры: на пути к истокам» (Л. Л. Лашкова, П.П. Ушакова, С.Я. 

Якоб); 

− Программа по духовно-нравственному воспитанию дошкольников, «Истоки» и 

«Воспитание на социокультурном опыте» (под общей редакцией И.А. Кузьмина); 

− Программа «Основы безопасности детей дошкольного возраста» (ОБЖ) по программе 

основы безопасности детей дошкольного возраста» Р.Б. Стеркиной, О.Л. Князевой, Н.Н. 

Авдеевой; 

−  «Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок финансовой 

грамотности» Примерная парциальная образовательная программа дошкольного образования для 

детей 5-7 лет (рекомендовано Министерством образования и науки Российской Федерации»), 

отобранные с учетом приоритетных направлений, климатических особенностей, а также для 

обеспечения коррекции нарушений развития и ориентированные на потребность детей и их 

родителей. 

   Объем обязательной части Программы составляет не менее 60% от ее общего объема; 

части, формируемой участниками образовательных отношений, не более 40%. 

Программа представляет собой учебно-методическую документацию, в составе 

которой: 

‒ рабочая программа воспитания,  
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‒ режим и распорядок дня для всех возрастных групп ДОО,  

‒ календарный план воспитательной работы. 

Образовательная деятельность включает: 

‒ образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных 

видов детской деятельности; 

‒ образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных процессов; 

‒ самостоятельную деятельность детей; 

‒ взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы ДО. 

Образовательная деятельность организуется как совместная деятельность педагога и детей, 

самостоятельная деятельность детей.  

Содержание и организация воспитательно-образовательного процесса направлены на 

формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность, 

сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Организация воспитательно-

образовательного процесса осуществляется на основании режима дня, расписания занятий, 

которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, соответствуют требованиям 

СанПиН (Приказ ДОУ от 31.08.2023 "Об утвер дении учебного плана МАДОУ ДС №4 "Родничок" 

на 2023-2024 учебный год ).  

Продолжительность занятий:  

- во второй группе раннего развития (дети от 2 до 3 лет) - 8 – 10 минут; 

- в младшей группе (дети от 3 до 4 лет) - 15 минут;  

- в средних группах (дети от 4 до 5 лет) – 20 минут;  

- в старшей группе (дети от 5 до 6 лет) - 20 -25 минут;  

- в подготовительной к школе группе - 30 минут.  

Режим деятельности ДОУ является гибким и строится в зависимости от социального заказа 

родителей (законных представителей), наличия специалистов, педагогов, медицинского 

работника.  

В 2023 году в целях реализации годовых задач деятельность дошкольного учреждения 

организации воспитательно-образовательного процесса осуществлялась в следующих 

направлениях: работа с детьми, с педагогами, с родителями и с социумом. 

Основной формой детской деятельности является игра. Образовательная деятельность с 

детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей.  

Образовательная деятельность реализовалась через организацию различных видов детской 

деятельности (игровой, двигательной, познавательно-исследовательской, коммуникативной, 

конструирование, музыкальной, изобразительной, самообслуживание и элементарный бытовой 

труд, восприятие художественной литературы и фольклора) или их интеграцию с использованием 

разнообразных форм и методов работы.  

В целях выявления, поддержки и развития педагогического опыта и инициатив в области 

использования информационно-коммуникационных технологий, качественной организации 

воспитательно-образовательного процесса в ДОУ проведены открытые занятия с воспитанниками 

с использованием в образовательной деятельности интерактивных комплексов: «Региональный 

компонент ХМАО-Югра», «ПДД», «Колибри», «Наураша в стране Наурандии», интерактивный 

стол.  

 

IV.1 Психолого-педагогическое сопровождение воспитанников с особыми 

образовательными потребностями. 

В МАДОУ ДС №4 «Родничок» в 2023 году спланирована деятельность психолого-

педагогического консилиума и составлен график обследования воспитанников, испытывающих 

трудности в освоении образовательной программы дошкольного образования и утвержден 

приказом. 

Основные нормативные документы, которыми руководствуемся при организации работы 

http://rad-dou4.caduk.ru/sveden/files/8e0d79d9bfbdb82a1e1b46bac7f47c3f.pdf
http://rad-dou4.caduk.ru/sveden/files/8e0d79d9bfbdb82a1e1b46bac7f47c3f.pdf
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ППк МАДОУ ДС №4 «Родничок»: 

-Уставом ДОУ 

-Положением о психолого-педагогическом консилиуме муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения детский сад №4 "Родничок" (Утв. приказом ДОУ № 

463 от 29.11.2019г.) 

Целью организации ППк является обеспечение диагностико-коррекционного психолого-

педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья, исходя из 

возможностей образовательного учреждения и в соответствии со специальными 

образовательными потребностями, возрастными и индивидуальными особенностями 

психофизического состояния ребенка. 

 2.2. Задачи консилиума: 

- своевременно выявлять детей с особенностями в физическом (или)психическом развитии и 

(или) отклонении в поведении; 

- проводить комплексное психолого-педагогическое обследование (далее – обследование) 

детей; 

- вырабатывать коллегиальное психолого-педагогическое заключение по результатам 

данных педагогического, психологического, дефектологического и логопедического 

обследований ребенка специалистами ППк о психофизическом состоянии и возможностях 

воспитанников; 

- подготавливать по результатам обследования индивидуально ориентированные 

(дифференцированные) рекомендации по оказанию обследованным детям психолого-

педагогической помощи и организации их обучения и воспитания; 

- подтверждать, уточнять или изменять ранее данные рекомендации; 

- оказывать консультативную помощь родителям (законным представителям), работникам 

ДОУ по вопросам воспитания, обучения и коррекции нарушений развития ребенка. 

В 2023 году прошло 6 заседаний психолого-педагогического консилиума ДОУ, обследовано 

7 человек и направлены для комплексного обследования на Территориальную психолого-медико-

педагогическую комиссию.  Один ребенок поступил в детский сад с заключением ТПМПК г. 

Радужный. 

Всего в детском саду 7 детей со статусом ОВЗ и 1 ребенок-инвалид без статуса ОВЗ. 

4 ребенка переведены на АОП ДО для детей ЗПР, 1ребенок - на АОП ДО для детей 

интеллектуальными нарушениями (умственная отсталость). Ребенок-инвалид обучается по 

основной образовательной программе дошкольного образования в группе общеразвивающей 

направленности от 6 до 8 лет. Для всех детей разработаны индивидуальные образовательные 

маршруты.  

 Двое родителей (законных представителя) отказались от реализации рекомендаций ТПМПК. 

Организация воспитательно- образовательной работы разновозрастной группы 

комбинированной направленности от 3 до 8 лет 

С 01.09.2023 в ДОО функционирует разновозрастная группа комбинированной 

направленности от 3 до 8 лет в соответствии с нормативными документами: 

1. Приказ ДОО от 12.05.2023 №168 «Об организации деятельности  группы 

комбинированной направленности» 

2. Приказ ДОО от 31 октября 2023г.  № 340 «О внесении изменений в Положение о группе 

комбинированной направленности»  

3. Приказ ДОО от 30 ноября 2023г.  № 366 «Об утверждении Положения об индивидуальном 

образовательном маршруте  обучающегося МАДОУ ДС №4 «Родничок» 

Приказ ДОО от 30 ноября 2023г.  № 367 «Об утверждении Положения об организации 

инклюзивного образования»  
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Контингент обучающихся группы комбинированной направленности: 

- 4 ребенка с задержкой психического развития, 

- 1 с интеллектуальными нарушениями (умственной отсталостью). 

- 7 норма соматического развития. 

 Работа с обучающимися ОВЗ осуществляется на основе заключений ТПМПК г. Радужный. 

 

В группе комбинированной направленности созданы следующие условия согласно Модели 

сопровождения (письмо УО от 31.05.2023 № 29-исх.-1259, приказ ДО № 10-П-137 от 20.01.2023 

«Об утвер дении модели сопрово дения»):  

1. Разработана и реализуется Адаптированная программа дошкольного образования для 

обучающихся с задержкой психического развития и с интеллектуальными нарушениями 

(умственной отсталостью). 

2. Квалификация педагогических работников, осуществляющих коррекционную работу с 

детьми дошкольного возраста с ЗПР, соответствует  квалификационным характеристикам, 

установленным в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, 

специалистов и служащих (раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 

образования»), утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования».  

3. Непосредственную реализацию коррекционно-образовательной программы 

осуществляют: учитель-дефектолог, учитель-логопед, педагог-психолог, воспитатель, инструктор 

по физической культуре, музыкальный руководитель (приказ ДОУ № 168 от 12.05.2023 г. «Об 

организации деятельности группы комбинированной направленности»). 

В процессе сопровождения обучающимся с ОВЗ и родителям (законном представителям) 

                                                           

                                                              

                                       

« десь ува ают, любят и  дут »



23  

оказывается специализированная помощь: предоставление коррекционных занятий, 

психологическое сопровождение процесса адаптации, отслеживание динамики развития ребенка, 

выбор и использование специальных методов и приемов индивидуальной работы в ходе 

образовательной деятельности, консультирование педагогов и родителей.  

4. Создана «безбарьерная среда», которая позволяет: 

- воспринимать максимальное количество сведений через аудио-визуализированные 

источники;  

- удобно расположенные и доступные стенды с представленным на них наглядным 

материалом о правилах поведения, правилах безопасности, распорядке/режиме 

функционирования учреждения, расписании занятий, последних событиях в ДОУ, ближайших 

планах и т.д. 

- предметно-пространственная среда соответствует требованиям, которые предъявляются к 

образовательной организации, осуществляющей обучение и воспитание детей с ЗПР. 

 5. Материально-технические условия (наличие кабинетов для коррекционной работы, 

специальное оборудование, учебные пособия и учебники, электронные ресурсы) соответствуют 

требованиям. 

6. Психолого-педагогические условия, обеспечивающие развитие ребенка с ОВЗ в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями развития, возможностями и 

интересами. 

 Функционирование логопедического пункта  

В 2023 году логопедическая деятельность осуществляется по следующим направлениям: 

диагностическое, организационное, коррекционно-развивающее, консультативно-

профилактическое, методическое.  

Диагностическое направление.  

В период с 01.09.2022 г. по 15.09.2023 г. было проведено логопедическое обследование детей 

групп общеразвивающей направленности 5-6 лет, 6-8 лет. На основании результатов углубленного 

логопедического обследования всех компонентов речи, на логопедические занятия были 

зачислены 26 детей.  

По данным 

логопедического 

обследования 

разработаны рабочие 

программы 

коррекционно-

образовательной 

деятельности с детьми 5-6 

лет, 6-8 лет, 

направленные на развитие 

фонематического слуха, 

лексико-грамматических 

категорий, пассивного и 

активного словаря, 

связной речи, мелкой и 

артикуляционной 

моторики, 

звукопроизношения.  

С детьми, 

зачисленными на логопедические занятия, систематически проводилась работа по коррекции 

звукопроизношения, лексико-грамматического строя речи, связной речи на индивидуальных и 

подгрупповых занятиях. Занятия проводились в игровой форме с использованием наглядного 

материала и дидактических игр. Детям для усвоения пройденной темы регулярно предлагались 

дополнительные задания для работы с родителями. 
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В период с 01.05.2023 г. по 15.05.2023 г. было проведено итоговое логопедическое 

обследование.  По результатам проведенной работы 25 (100 %) воспитанников выпущены с 

логопедических занятий.  Из них 12 (48%) воспитанников с нормальной речью, 4 (16%) 

воспитанников со значительными улучшениями речи, 9 (36%) воспитанника оставлены на 2023-

2024 учебный год для продолжения работы с ними. 

В период с 01.09.2023 г. по 15.09.2024 г. было проведено логопедическое обследование детей 

групп общеразвивающей направленности 5-6 лет, 6-8 лет. На основании результатов углубленного 

логопедического обследования всех компонентов речи, на логопедические занятия были 

зачислены 26 обучающихся. 

Вся коррекционная работа с детьми проводилась по индивидуальному плану коррекционной 

работы на каждого воспитанника (постановка и автоматизация звуков, развитие фонематического 

слуха, формирование лексико-грамматического строя речи, связной речи). В январе был проведен 

логопедический мониторинг с целью выявления динамики развития речи в коррекционно-

образовательном процессе каждого из обучающихся, занимающихся на логопедических занятиях. 

В соответствии с которым, было выпущено 2 воспитанника с исправленной речью и зачислено 2 

детей из старшей группы.  

 

IV.2. Воспитательная деятельность 

Рабочая Программа воспитания (далее – Программа воспитания) определяет содержание и 

организацию воспитательной работы на уровне дошкольного образования ДОУ.  

Программа воспитания является обязательной частью ООП ДО, реализуемой в ДОУ, и 

призвана помочь всем участникам образовательных отношений реализовать воспитательный 

потенциал совместной деятельности. 

Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о 

человеке. 

Программа воспитания направлена на решение вопросов гармоничного социально- 

коммуникативного развития детей дошкольного возраста. В центре программы воспитания в 

соответствии с ФГОС ДО находится одна из ключевых задач: формирование общей культуры 

личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности (1.6. п.6 ФГОС ДО). 

В центре Программы воспитания находится личностное развитие воспитанников ДОУ, их 

приобщение к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в 

российском обществе. Программа воспитания призвана обеспечить взаимодействие воспитания в 

дошкольном образовательном учреждении и воспитания в семьях детей от 1 лет до 8 лет. 

Программа воспитания учитывает условия, существующие в дошкольном учреждении, 

индивидуальные особенности, интересы, потребности воспитанников и их родителей (законных 

представителей). 

При разработке Программы воспитания был проведен анализ существующего уклада ДОУ 

по следующим элементам:  

ценности, правила и нормы, традиции и ритуалы, система отношений в разных общностях, 

характер воспитательных процессов и предметно-пространственная среда.  

За 2023 годы реализации Программы воспитания, запланированные мероприятия по 

направлению патриотического воспитания дошкольников были проведены в полном объеме.  

  

Мероприятия по патриотическому и военно-патриотическому воспитанию дошкольников, 

запланированные и проведенные в 2023 году 

Таблица 14 

 

Наименование 2023 

Мероприятия по патриотическому Количество мероприятий 62 
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воспитанию Количество участников/воспитанников 275 

Общий охват 408 

Спортивно-оздоровительные 

мероприятия 

Количество мероприятий 34 

Количество участников/воспитанников 275 

Общий охват 440 

 

IV.3. Дополнительное образование 

В рамках национального проекта «Образование» и федерального проекта «Успех каждого 

ребенка» системой дополнительного образования за 2023-2024 учебный год было охвачено 118 

ребенка от 5 до 8 лет на платной основе (с сентября 2023 по май 2024). 

Таблица 15 

№ 

п/п 

Возрастная  

группа 

Наименование  

кружка 

Наименование 

программы 

Ф.И.О.  

воспитателя 

1. Дополнительная 

общеобразовательная 

программа «Говоруша» 

Социально-

педагогической 

направленности 

Для детей от 4 до 5 

лет 

Альбина Ф.Ш., 

учитель - 

логопед 

2. Дополнительная 

общеобразовательная 

программа «Английский 

для дошкольников» 

Социально-

педагогической 

направленности 

Для детей от 5 до 6 

лет 

Рабовол Г.А., 

воспитатель 

3. Дополнительная 

общеобразовательная 

программа «Английский 

для дошкольников» 

Социально-

педагогической 

направленности 

Для детей от 6 до 8 

лет 

Рабовол Г.А., 

воспитатель 

4. Дополнительная 

общеобразовательная 

программа «Жить 

здорово» 

Физкультурно-

спортивной 

направленности 

Для детей от 4 до 8 

лет 

Ачилова К.С., 

работник ДОУ 

 

 на 07.12.2023 года списочный состав воспитанников составляет:  

Таблица 16 

Возрастная 

Группа 

№ Списочный 

состав 

Охвачены ДОП 

Жить 

здорово 

Английский  Говоруша 

от 3 до 4 лет 5 25 24 - - 

от 3 до 4 лет 6 25 24 - - 

от 4 до 5 лет 8 24 24 - 11 

от 4 до 5 лет 10 22 22 - 11 

от 5 до 6 лет 9 25 21 11 - 

от 5 до 6 лет 11 25 24 5 - 

от 6 до 8 лет 7 25 20 9 - 

от 6 до 8 лет 12 24 19 3 - 

   178 28 22 

 

Зачислены воспитанники от 5 до 8 лет на ПФДО 

 

Таблица 17 

Программа 

«Жить здорово» 

 Программа  

«Английский 

Программа 

«Говоруша» 
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язык» 

Возрас

тная 

группа 

№ 

Списо

чный  

Охвачены 

ДОП 

Зачисленны

е на ПФДО 

Не 

охвачены 

ДОП 

Возрастна

я группа 

№ 

Кол-

во 

дете

й 

Возрастна

я группа 

№ 

Кол-

во 

детей 

8 24 24 4  7 9 8 2 

10 22 22 0  12 3   

9 25 21 18 4 11 5   

11 25 24 22 1 9 11   

7 25 20 20 5     

12 24 19 16 5     

 99 84 80 15  28  2 

 Всего зачислены на ПФДО на 12.01. 2024 зачислено 118  

 

Перечень платных дополнительных образовательных услуг в детском саду продолжает 

расширяться.   

Сравнительный анализ показывает, если в 2022 году платных образовательных услуг было 

оказано на сумму 209 660,46 руб., то в 2023 году - на 498 890,00 руб.  

Доходы от платных образовательных услуг по сравнению с 2022 годом выросли на 138 %. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Реализация программ, направленных на работу с одаренными воспитанниками 

На основании договора № 2-21 о сотрудничестве в системе дополнительного образования 

детей между МАДОУ ДС № 4 «Родничок» и муниципальным автономным учреждением 

дополнительного образования «Компьютерная школа» в рамках реализации дополнительной 

общеразвивающей программы технической направленности «Калейдоскоп» (мультстудия), на 

базе ДОУ с воспитанниками от 6 до 8 лет групп общеразвивающей направленности № 5, № 6 в 

течение учебного года проведены занятия по созданию мультипликационных фильмов.  

Количественный охват воспитанников: 50 чел.  

Под руководством преподавателя МАУ ДО «Компьютерная школа» Алдошиной Анны 

                              

                   
             
          

                   
                     

          

                      
                 

      

                   
          

                                                                         
             

Сравнительный анализ показывает, если в 2022 году платных образовательных услуг было

оказано на сумму 20   0,4 рублей, то в 2023 году  на 4    0,00 рублей

Доходыот платных образовательныхуслуг по сравнениюс 2022 годомвыросли на

    

« десь ува ают, любят и  дут »
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Николаевны воспитанниками было создано 5 мультипликационных фильмов: «Финансовая 

грамотность для дошколят»; «Весна пришла»; «Учим цифрам малышей»; «О доро ных правилах 

и знаках»;  «Колобок на новый лад» и др. 

На основании договоров о партнерстве № 019/06/2022-ЦДЮТ; №008/02.2022-ЦДЮТ от 

18.10.2022 между МАДОУ ДС №4 «Родничок»  и автономным учреждением Ханты-Мансийского 

автономного округа - Югры «Региональный молодежный центр» и реализации дополнительной 

общеразвивающей образовательной программы «Туристята» на базе ДОУ с использованием 

сетевой формы с воспитанниками от 5 до 8 лет групп общеразвивающей направленности №5, №6, 

№7, №12 были проведены занятия туристско-краеведческой направленности.  

Всего было охвачено 99 детей. 

На основании договора о партнерстве №40/01/2023-р от 02.02.2023 между МАДОУ ДС № 

4 «Родничок»  и автономным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

«Региональный молодежный центр» и реализации дополнительной общеразвивающей 

образовательной программы ««РЯОроботов» на базе ДОУ с использованием сетевой формы с 

воспитанниками от 5 до 8 лет групп общеразвивающей направленности №6 были проведены 

занятия в рамках дополнительной общеразвивающей образовательной программы «РЯОроботов» 

технической направленности.  

Всего было охвачено 25 детей. 

В течение учебного года в детском саду были организованы и проведены конкурсы, 

приуроченные гражданско-патриотическому, экологическому воспитанию, профилактическим 

акциям по формированию у дошкольников безопасного поведения на дороге: конкурс чтецов 

«Живые строки войны»; «Каждой пичужке по кормушке» - на лучшую кормушку для птиц; 

«Засветись!» - на лучший световозвращающий элемент.  

В соответствии с планом работы управления образования администрации города Радужный 

                                                   
                                       

       

                               

« десь ува ают, любят и  дут »

file:///D:/публичный%20доклад%202022/отработанные/Учим%20цифрам%20малышей.mp4
file:///D:/публичный%20доклад%202022/отработанные/Учим%20цифрам%20малышей.mp4
file:///D:/публичный%20доклад%202022/отработанные/Компьютерная%20школа%20г.%20Радужный.mp4
file:///D:/публичный%20доклад%202022/отработанные/Компьютерная%20школа%20г.%20Радужный.mp4
file:///D:/публичный%20доклад%202022/отработанные/Колобок%20на%20новый%20лад.mp4
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на 2022 - 2023 учебный год, в целях формирования представлений воспитанников о науках, их 

отраслях и практической значимости, популяризации достижений и лучших образцов российской 

и мировой науки дошкольники под руководством педагогов приняли участие в конкурсах, 

посвященных Дню науки.  

На конкурсы были представлены мультимедийные продукты, мини-отчеты о проведенных 

исследованиях, рассказы о современных достижениях науки и техники, об ученых и научных 

открытиях. 

Общий охват воспитанников:20 воспитанников.  

Количество публикаций мультимедийных продуктов:  

видеороликов – 17; фотокаллажей – 3.  

Общий охват участников - воспитанников в конкурсах различного уровня составляет 130 

чел. (69%). 

В целях выявления, поддержки и развития педагогического опыта и инициатив в области 

использования информационно-коммуникационных технологий, качественной организации 

воспитательно-образовательного процесса в ДОУ реализуется план проведения открытых 

мероприятий с воспитанниками с использованием интерактивного оборудования в воспитательно-

образовательном процессе ДОУ: интерактивный образовательный пол «Magium», интерактивные 

комплексы АЛМА «Региональный компонент ХМАО-Югра», «ПДД», «Колибри», «Наураша в 

стране Наурандии», интерактивный стол «Зебрано» и др.  

С целью внедрения STEAM – технологий в образовательный процесс дошкольного 

образовательного учреждения в рамках реализации Программы развития на 2022-2026 годы в 

рамках проекта «Медиа-холдинг «Родничок» успешно реализуются современные 

информационно-коммуникационные технологии (руководитель Махиянова Л.Г., воспитатель). 

 

 

                                                   

                                       

       

                               

« десь ува ают, любят и  дут »
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IV.4. Преемственность с социально-культурными и образовательными учреждениями 

города 

Для повышения качества образовательного процесса и реализации годовых задач 

образовательное учреждение сотрудничает с окружающим социумом. 

 Цели взаимодействия способствуют разностороннему развитию воспитанников детского 

сада и осуществляются в рамках реализуемой программы.   

Сформирован круг социальных партнёров, хорошо отлажено взаимодействие, 

обеспечивающее широкий спектр возможностей для удовлетворения запросов заказчиков и 

реализации миссии детского сада. 

 В ДОУ создана система работы с образовательными, культурными и социальными 

организациями города на основе соглашений, договоров и совместных планов. 

-Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №8»; 

- ОГИБДД ОМВД России по городу Радужный; 

- Бюджетное учреждение культуры «Библиотечно-музейный центр» городского округа 

Радужный Ханты – Мансийского автономного округа-Югры (БУК «Библиотечно-музейный 

центр» города Радужный); 

- Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детская 

художественная школа» муниципального образования Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры городского округа города Радужный (МАУ ДО «ДХШ»); 

-Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Компьютерная 

школа» (Компьютерная школа); 

- Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детская школа 

искусств» города Радужный (МАУ ДО «ДШИ»); 

С целью качественной организации физкультурно-оздоровительной деятельности ДОУ 

заключены договора (соглашения) и разработаны совместные планы работы с социально-

образовательными, спортивными и социальными организациями города: 

-Автономное учреждение спортивный комплекс «Сибирь» муниципального образования 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры городской округ город Радужный; 

- Бюджетное учреждение «Радужнинская городская Больница»; 

-Автономное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Региональный 

молодежный центр» («Базовая организация») в рамках реализации дополнительной 

образовательной программы по туристско-краеведческой направленности «Туристята»; 

-Региональная общественная организация развития внедоро ного автоспорта и 

автотуризма «Клуб 4х4»; 

- Радужнинское хуторское казачье общество (РХКО); 

- Религиозной организацией православным Приходом храма в честь святого праведного 

Иоанна Кронштадского города Радужный ХМАО-Югры Тюменской области Ханты-Мансийской 

Епархии Русской православной церкви и местной мусульманской религиозной организации 

города Радужный. 

3 ноября накануне Дня народного Единства в детском саду «Родничок» прошла 

музыкально-развлекательная программа «Мы дружбою своей сильны и Родиной своей горды!» с 

участием сотрудников Радужнинского хуторского казачьего общества (РХКО). 

Дети вместе с педагогами представили разнообразную концертную программу: стихи о 

родном крае, песни и танцы, совместные тематические игры и, конечно же, хоровод «Дружбы 

народов», который символично объединил в себе представителей всех национальностей 

проживающих на территории нашей страны. Казаки поздравили присутствующих с Днём 

единства, рассказали ребятам о казачьих традициях и воинском укладе, а так же исполнили песню 

«На горе стоял казак». Праздник удался! И взрослые, и дети получили удовольствие от 

мероприятия, об этом свидетельствовали несмолкаемые аплодисменты и горящие глаза и тех, и 

других. 

 

 



30  

Таблица 18 

 
Мероприятия Фото 

Сотрудники «Родничка» - активные участники 

в спортивных мероприятиях города. 

Сегодня за командой детского сада еще одна 

победа! 

От всей души поздравляем команду МАДОУ 

ДС №4 «Родничок», занявшую III место в 

Чемпионате города по лыжным гонкам в зачет 

XXV городской Спартакиады среди трудовых 

коллективов предприятий, учреждений и 

организаций города Радужный в 2024 году. 

 
25 января детский сад посетили учителя 

начальных классов МБОУ СОШ №8. 

Вниманию учителей было представлено 

познавательное занятие в подготовительной к 

школе группе под руководством Селяниной 

Яны Вениаминовны. 

На занятии дошкольники продемонстрировали 

свои знания о родном крае, умение работать в 

группе и самостоятельно. 

Будущие первоклассники порадовали 

взрослых грамотными ответами, умением 

рассуждать, делать выводы и умозаключения. 
 

В рамках зоозащитной акции «Веснушка» 

воспитанники, родители и коллектив детского 

сада № 4 «Родничок» Радужного организовали 

сбор корма для животных из приютов города  

 

Начальник отдела экологии администрации 

Радужного Андрей Валерьевич Сопыряев 

поблагодарил ребят за отзывчивость и 

сочувствие к бездомным животным, а также 

готовности оказать посильную помощь 
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Встреча воспитанников детского сада с 

директором АНО «Чистая культура» 

Владимиром Владимировичем Дончик. 

В преддверии празднования Дня защитника 

Отечества Владимир Владимирович снова 

посетил наш детский сад с целью донести до 

ребят информацию о прохождении в городе 

марафона по раздельному сбору мусора, 

который потом отправляется на переработку. 

 
Встреча воспитанников детского сада с 

директором АНО «Чистая культура» 

Владимиром Владимировичем Дончик. 

 

Беседа с детьми была направлена на 

формирование основ экологического 

сознания, развитие активной жизненной 

позиции у подрастающего поколения. 

 
В рамках месячника военно-патриотического 

воспитания, в детском саду прошла встреча с 

ветераном боевых действий в Афганистане. 

Рассказ старшего сержанта Юлдошева Олима 

Дадожоновича, награжденного медалями «За 

отвагу», «За боевые заслуги», «Благодарности 

от афганского народа», Грамотой Верховного 

совета СССР, ребята слушали с большим 

интересом, задавали вопросы. 

 
Обучающиеся детского сада «Родничок» 

посетили МАУ ДО «Компьютерную школу» в 

рамках участия в проведении образовательных 

мероприятий по информационно-

коммуникационным технологиям. 

Ребятам очень понравилась сама атмосфера, 

которую создали преподаватели школы. Их 

интересные, познавательные и 

профессиональные рассказы оставили у 

дошколят море позитива, полезной 

информации и массу положительных эмоций. 
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«Где любовь и совет, там и горя нет!» 

В рамках «Семейного месяца» в детском саду 

прошла музыкально-игровая программа, 

посвященная Международному Дню семьи. В 

теплой, дружеской обстановке дошкольники 

встретили родителей и почетных гостей из 

Радужнинской организации ветеранов. 

 

24 мая ребята из группы «Мишутка» посетили 

эколого-этнографический музей города. 

Цель данной экскурсии - приобщение 

дошкольников к истории, культуре и 

традициям родного края, формирование 

нравственно-патриотических чувств. 

Посещение музея оставило у детей 

положительные и восхитительные эмоции.  

 

В рамках празднования Международного Дня 

Земли в детском саду оформлена выставка 

работ учащихся Детской художественной 

школы города Радужный. 

Дошкольники с большим интересом 

рассматривают работы по теме «Моя Югра», 

направленные на воспитание доброго и 

бережного отношения к родной природе, и 

пробуждают искренние чувства к своему 

краю – Югре, родной земле. 

 

 

Выставка детских работ «Моя семья» 

В рамках проведения Года семьи в детском 

саду организована выставка работ учащихся 

детской художественной школы города 

Радужный ХМАО-Югры под руководством 

преподавателей Любовь Анатольевны 

Куликовой, Анны Павловны Софиенко, 

Анастасии Олеговны Щегловой, Натальи 

Владимировны Ивкиной, Алёны 

Владимировны Кирьяновой. 

В своих рисунках ребята изобразили портреты 

своих близких, традиции семьи, её будущее!   
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29.05.2024.  

В дошкольном учреждении ежегодно проходят 

мероприятия, приуроченные к Всемирному 

дню без табака. 

В этом году Всемирный день без табака 

проходит под лозунгом «Защитить детей от 

вмешательства табачной промышленности». 

В ходе общего собрания трудового коллектива 

сотрудники обсудили вопрос, посвященный 

проблеме, которая является одной из 

актуальных в наше время.Это борьба с 

курением, борьба за здоровый образ жизни. 

Медсестра Барсаева Вазиля Х. представила 

информацию о пагубном влиянии никотина на 

организм человека, призвала всех приобщаться 

к здоровому образу жизни. 

 

Воспитанникам детского сада «Родничок» 

рассказали о важности соблюдения ПДД. В 

рамках профилактической акции «Детству-

безопасные дороги» Сотрудником 

Госавтоинспекции и педагогами было 

проведено познавательное -игровое 

мероприятия с флешмобом «Детям знать 

положено -правила дорожные».  

 

 

 

12.07.2024 года в группах старшего 

дошкольного возраста, под руководством 

педагога АУ «Регионального молодёжного 

центра» Александра Викторовича Н., в рамках 

реализации в сетевой форме дополнительной 

общеразвивающей образовательной 

программы «Юный туристёнок», прошло 

увлекательное занятие, где ребята узнали, как 

собрать и разобрать палатку, 

продемонстрировали на практике свои умения 

в таком не простом деле и даже провели 

соревнования «Кто быстрее соберет палатку» с 

командой соперников. В ходе познавательного 

занятия дети проявили огромный интерес к 

туристической деятельности, у ребят 

проявились навыки коллективного труда и 

взаимопомощи. 
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 В рамках сетевого взаимодействия с 

социальными и образовательными 

учреждениями города в группе № 6 

«Солнышко» проведено познавательное 

мероприятие «Гигиена и здоровье!», совместно 

с представителем БУК «Библиотечно-

музейного центра» города Радужный - 

Горбуновой Марией Андреевной (мамой 

воспитанницы группы). 

 

Экскурсия в библиотеку на литературно-

игровою программу знакомство  с писателем 

Александром Николаевичем Островским. 

 
В преддверии замечательного праздника Дня 

Матери обучающиеся отделения "Народные 

инструменты" Музыкальной школы посетили 

детский сад №4 "Родничок", чтобы поздравить 

мам воспитанников образовательного 

учреждения. 

Концертные номера подготовили 

обучающиеся преподавателей Дейфель Л.В. 

(гитара), Жеребцовой О.Я. (баян) и Хакимова 

Ф.Б.(гитара). 

 

 

 

 
IV.5. Оценка образовательного процесса 

В ДОУ определена процедура оценки качества образования в рамках нормативно - 

правовых документов. 

В соответствии с Положением о системе внутренней оценки качества образования в 

ДОУ, во исполнение приказа управления образования администрации города Радужный от 

13.04.2023 №166 «О проведении 2023 году мониторинга качества дошкольного образования 

города Радужный в рамках МСОКО», в целях своевременного и качественного 

предоставления информации в рамках мониторинга в ДОУ разработан и утвержден 

план подготовки аналитического отчета согласно инструментарию для проведения 

мониторинга качества дошкольного образования МАДОУ ДС № 4 «Родничок» (приказ ДОУ 

от 14.04.2023 №127 «Об организации мониторинга качества дошкольного образования 

https://vk.com/public216124762
https://vk.com/public216124762
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МАДОУ ДС №4 «Родничок» в рамках МСОКО»). 

Внутренняя система оценки качества образования в ДОУ разрабатывается в 

соответствии с «Законом об образовании в Российской Федерации» (статья 28, пункт 3, 

подпункт 13). 

Во внутренней системе оценки качества образования (ВСОКО) отслеживается 

качество образовательного процесса, условий и результатов дошкольного образования. 

Внутренняя система оценки помогает выяснить результативность педагогического 

процесса, получить сведения о состоянии образовательной деятельности и обратную связь. 

В МАДОУ ДС № 4 «Родничок» разработано и утверждено Положение о системе 

внутренней оценки качества образования в ДОУ (качество образовательного процесса, 

качество образовательных условий, качество результатов дошкольного образования). 

Система внутренней оценки качества образования в ДОУ включает мониторинг 

образовательной деятельности: мониторинг образовательного процесса и мониторинг 

детского развития (требования к результатам представлены в виде целевых ориентиров, т.е. 

характеристик возможных достижений ребенка в соответствии с его возрастными и 

индивидуальными особенностями, которые не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей). 

С целью выявления результативности образовательного процесса, определения 

эффективности педагогических действий, лежащих в основе для дальнейшего 

педагогического планирования в соответствии с Положением о педагогической диагностике 

/мониторинге индивидуального развития детей (в рамках реализации основной 

образовательной программы дошкольного образования) (приказ ДОУ от 14.09.2022 №323) в 

течение учебного года проводилась педагогическая диагностика /мониторинг 

индивидуального развития детей (в рамках реализации основной образовательной 

программы дошкольного образования) (далее - Педагогическая диагностика/мониторинг) в 

группах общеразвивающей направленности от 1 до 8 лет. 

Мониторинг в 2023-2024 учебном году осуществлялся в форме регулярных 

наблюдений педагога за детьми в повседневной жизни и в процессе непрерывной 

образовательной деятельности с ними: физические, интеллектуальные и личностные 

качества ребенка и др. 

В процессе педагогической диагностики (мониторинга) педагогами использовались 

только те методы, которые обеспечивают объективность и точность получаемых данных: 

педагог создает проблемную (диагностическую) ситуацию в естественной среде, фиксирует 

индивидуальную динамику и перспективы развития каждого ребенка в ходе: 

- коммуникации со сверстниками и взрослыми (как изменяются способы 

установления и поддержания контакта, принятия совместных решений, разрешения 

конфликтов, лидерства и пр.); 

- игровой деятельности; 

- познавательной деятельности (как идет развитие детских способностей, 

познавательной активности); 

- проектной деятельности (как идет развитие детской инициативности, 

ответственности и автономии, как развивается умение планировать и организовывать свою 

деятельность); 
- художественной деятельности; 

- физического развития. 

В процессе педагогической диагностики исследованы физические, интеллектуальные 

и личностные качества ребенка путем наблюдений за ребенком, бесед, экспертных оценок, и 

др. В ходе реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования 

МАДОУ ДС №4 «Родничок» в течение учебного года проводилась оценка индивидуального 

развития детей. Такая оценка производится педагогическим работником в рамках 

педагогической диагностики (оценки индивидуального развития детей дошкольного 

возраста, связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в 

основе их 
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дальнейшего планирования), результаты педагогической диагностики (мониторинга) 

используются исключительно для решения следующих образовательных задач: 

1) индивидуализации образования (в том числе поддержки ребёнка, построения его 

образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его развития); 
2) оптимизации работы с группой детей. 

В ДОУ имеются материалы по проведению оценки индивидуального развития 

воспитанников (карты наблюдений детского развития) в рамках педагогической 

диагностики, связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащих в 

основе их дальнейшего планирования по образовательным областям основной 

образовательной программы дошкольного возраста (локальные акты (необходимые 

(обязательные) педагогические диагностики), утвержденные приказом по ДОУ) 2 раза в год 

(сентябрь, май) для проведения сравнительного анализа. 

Образовательная деятельность строится на основе взаимодействия взрослых с детьми, 

ориентируясь на интересы и возможности каждого ребенка, учитывая социальную ситуацию 

его развития, используя формы и методы работы с детьми, не допуская как искусственного 

ускорения, так и искусственного замедления развития детей. 

Выбор форм и методов работы осуществляется педагогом самостоятельно и зависит 

от контингента воспитанников, оснащенности ДОУ, его специфики, культурных и 

региональных особенностей, а также от опыта и творческого подхода педагога. 

 

Мониторинг качества дошкольного образования – 2023 

На основании Концепции Мониторинга качества дошкольного образования, путем 

случайной выборки, участником МКДО-2023 в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре 

стал наш детский сад. 

С сентября по декабрь 2023 года проходила процедура мониторинга по 8 разделам.  

Нами было обеспечено заполнение профиля ДОУ на 100 %. Уровень прохождения 

учреждением - базовый. По итогам детскому саду вручен сертификат МКДО-2023. 

 

Результаты внешней оценки качества ДОО МКДО - 2023 

✓ оценки качества деятельности ДОО 

✓ оценки качества документирования ДОО 

✓ оценки качества среды ДОО 

Средний балл по областям качества составил - 4 балла  

 

Результаты мониторинга эффективности внедрения ФОП ДО 

✓ аудита образовательной программы дошкольного образования 

✓ аудита планирования задач и мероприятий по внедрению ФОП ДО 

✓ аудита форм и методов информирования родителей о ФОП ДО. 

Показатель   составил -100%. 
 

Результаты независимой оценки качества образования в рамках МКДО -2023 

 По результатам независимой оценки качества образования в рамках МКДО -2023 проведено 

анкетирование родителей (законных представителей) обучающихся. 

 В оценке качества дошкольного образования приняли участие 130 родителей охват составил 

- 47.45%.  
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Степень вовлеченности и степень удовлетворенности родителей/законных 

представителей/обучающихся в образовательную деятельность ДОО по областям качества 

составила 99%. 

 

 

IV.6. Информация о выполнении образовательной программы дошкольного 

образования 

Анализ результатов освоения воспитанниками Программы ДОУ за 2023-2024 учебный 

год показывает положительную динамику по всем направлениям развития. 

Работа по выполнению Программы ДОУ во всех возрастных группах проходило 

планомерно и системно; организовано предоставление методической поддержки 

(рекомендации, разъяснения и др.) педагогам в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования. 

Характерными особенностями являются использование разнообразных форм 

организации образовательного процесса, наличие условий для индивидуальной работы с 

детьми. Для организации самостоятельной деятельности детей предоставлен достаточный 

объем времени в режиме дня. 

В процессе мониторинга исследованы физические, интеллектуальные и личностные 

качества ребенка путем наблюдений за ребенком, бесед и др. 
Педагогами проведен анализ результатов и запланирована дальнейшая работа. 

Педагогами ДОО, в рамках педагогической диагностике проведен анализ результатов 

реализация ОП ДО за 2023-2024 учебный год. На основе полученных результатов спланирована 

дальнейшая работа на 2024-2025 учебный год. 

Педагогическая диагностика является основой для целенаправленной деятельности 

педагога, начальным и завершающим этапом проектирования образовательного процесса в 

дошкольной группе. 
Педагогическая диагностика направлена на оценку индивидуального развития детей 
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дошкольного возраста, на основе которой определяется эффективность педагогических действий 

и осуществляется их дальнейшее планирование. Результаты педагогической диагностики 

(мониторинга) используются исключительно для решения следующих образовательных задач: 

1) индивидуализации образования (в том числе поддержки ребенка, построения его 

образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его развития); 

2) оптимизации работы с группой детей. 

 

Обязательная часть ОП ДО: 

Обязательная часть Программы соответствует ФОП ДО и обеспечивает:  

− воспитание и развитие ребенка дошкольного возраста как гражданина Российской 

Федерации, формирование основ его гражданской и культурной идентичности на доступном его 

возрасту содержании доступными средствами;  

− создание единого ядра содержания дошкольного образования (далее – ДО), 

ориентированного на приобщение детей к духовно-нравственным и социокультурным ценностям 

российского народа, воспитание подрастающего поколения как знающего и уважающего историю 

и культуру своей семьи, большой и малой Родины; 

− создание единого федерального образовательного пространства воспитания и обучения 

детей от рождения до поступления в начальную школу, обеспечивающего ребенку и его родителям 

(законным представителям), равные, качественные условия ДО, вне зависимости от места и 

региона проживания. 

Таблица 19 

Результаты педагогической диагностики: 

I. Обязательная часть  

«Социально-коммуникативное развитие» 

Результаты педагогической диагностики:  

‒ показатель сформирован (наблюдается в самостоятельной деятельности ребенка, 

совместной деятельности со взрослым) – у 192 воспитанников, что составляет 77%;  

‒ показатель в стадии формирования (проявляется неустойчиво) у 47 воспитанников, что 

составляет 19 %. 

‒ показатель не проявляется у 9 воспитанников, что составляет 4% 

«Познавательное развитие» 

Результаты педагогической диагностики:  

‒ показатель сформирован (наблюдается в самостоятельной деятельности ребенка, 

совместной деятельности со взрослым) – у 175 воспитанников, что составляет 71%;  

‒ показатель в стадии формирования (проявляется неустойчиво)  у 62 воспитанников, что 

составляет 25 %. 

‒ показатель не проявляется у 11 воспитанников, что составляет 4% 

«Речевое развитие» 

Результаты педагогической диагностики:  

‒ показатель сформирован (наблюдается в самостоятельной деятельности ребенка, 

совместной деятельности со взрослым) - у 169 воспитанников, что составляет 68%;  

‒ показатель в стадии формирования (проявляется неустойчиво)  у 66 воспитанников, что 

составляет 27 %. 

‒ показатель не проявляется у 13 воспитанников, что составляет 5% 

«Художественно- эстетическое развитие» 

Результаты педагогической диагностики:  

‒ показатель сформирован (наблюдается в самостоятельной деятельности ребенка, 

совместной деятельности со взрослым) - у 189 воспитанников, что составляет 76%;  



39  

‒ показатель в стадии формирования (проявляется неустойчиво)  у 54 воспитанников, что 

составляет 21 %. 

‒ показатель не проявляется у 7 воспитанников, что составляет 3% 

«Физическое развитие» 

Результаты педагогической диагностики:  

‒ показатель сформирован (наблюдается в самостоятельной деятельности ребенка, 

совместной деятельности со взрослым) - у 198 воспитанников, что составляет 80%;  

‒ показатель в стадии формирования (проявляется неустойчиво) у 43 воспитанников, 

что составляет 17 %. 

‒ показатель не проявляется у 7 воспитанников, что составляет 3% 

II. Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

 

С сентября 2023 года в части, формируемой участниками образовательных отношений, 

представлены выбранные участниками образовательных отношений программы, направленные 

на развитие детей в образовательных областях, видах деятельности и культурных практиках: 

− Программа «Наследие Югры: на пути к истокам» (Л. Л. Лашкова, П.П. Ушакова, С.Я. 

Якоб); 

− Программа по духовно-нравственному воспитанию дошкольников, «Истоки» и 

«Воспитание на социокультурном опыте» (под общей редакцией И.А. Кузьмина); 

− Программа «Основы безопасности детей дошкольного возраста» (ОБЖ) по программе 

основы безопасности детей дошкольного возраста» Р.Б. Стеркиной, О.Л. Князевой, Н.Н. 

Авдеевой; 

−  «Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок финансовой 

грамотности» Примерная парциальная образовательная программа дошкольного образования 

для детей 5-7 лет (рекомендовано Министерством образования и науки Российской 

Федерации»), отобранные с учетом приоритетных направлений, климатических особенностей, а 

также для обеспечения коррекции нарушений развития и ориентированные на потребность 

детей и их родителей. 

«Наследие Югры: на пути к истокам» 

Региональная программа «Наследие Югры: на пути к истокам» реализуется в интеграции с 

образовательными областями «Познавательное развитие», «Социально-коммуникативное 

развитие», «Физическое развитие», «Художественно-эстетическое развитие», в совместной 

образовательной деятельности в режимных моментах. 

Результаты педагогической диагностики:  

‒ показатель сформирован (наблюдается в самостоятельной деятельности ребенка, 

совместной деятельности со взрослым) - у 72 воспитанников, что составляет 69%;  

‒ показатель в стадии формирования (проявляется неустойчиво) у 30 воспитанников, что 

составляет 29 %. 

‒ показатель не проявляется у 2 воспитанников, что составляет 2% 

«Социокультурные истоки» 

Результаты педагогической диагностики (мониторинга) реализации программы 

«Социокультурные истоки» духовно-нравственного воспитания дошкольников (под редакцией 

И.А. Кузьмина), включенной в часть, формируемую участниками образовательных отношений 

основной образовательной программы дошкольного образования МАДОУ ДС №4 «Родничок» 

показали следующие результаты: 

Результаты педагогической диагностики:  

‒ показатель сформирован (наблюдается в самостоятельной деятельности ребенка, 

совместной деятельности со взрослым) - у 158 воспитанников, что составляет 76%;  

‒ показатель в стадии формирования (проявляется неустойчиво) у 45 воспитанников, что 

составляет 22 %. 
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‒ показатель не проявляется у 5 воспитанников, что составляет 2% 

«ОБЖ» 

Результаты педагогической диагностики (мониторинга) реализации программы «Основы 

безопасности детей дошкольного возраста» (под редакцией Р. Б. Стеркина, Н. Н. Авдеева, О. Л. 

Князева), включенной в часть, формируемую участниками образовательных отношений 

основной образовательной программы дошкольного образования МАДОУ ДС №4 «Родничок» 

показали следующие результаты: 

Результаты педагогической диагностики:  

‒ показатель сформирован (наблюдается в самостоятельной деятельности ребенка, 

совместной деятельности со взрослым) - у 165 воспитанников, что составляет 79%;  

‒ показатель в стадии формирования (проявляется неустойчиво) у 38 воспитанников, что 

составляет 18 %. 

‒ показатель не проявляется у 5 воспитанников, что составляет 2% 

«Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок финансовой 

грамотности» 

Результаты педагогической диагностики (мониторинга) реализации программы 

«Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок финансовой 

грамотности», включенной в часть, формируемую участниками образовательных отношений 

основной образовательной программы дошкольного образования МАДОУ ДС №4 «Родничок» 

показали следующие результаты: 

Результаты педагогической диагностики:  

‒ показатель сформирован (наблюдается в самостоятельной деятельности ребенка, 

совместной деятельности со взрослым) - у 75 воспитанников, что составляет 72%;  

‒ показатель в стадии формирования (проявляется неустойчиво) у 27 воспитанников, что 

составляет 26 %. 

‒ показатель не проявляется у 2 воспитанников, что составляет 2% 

 

 

Количественный анализ  

результатов освоения содержания ОП ДО по образовательным областям: 

Таблица 20 

Образовательная область 

2023-2024 

Сформировано В стадии 

формирования 

не проявляется 

Обязательная часть 

Социально-коммуникативное 

развитие  

192/77% 47/19% 9/4% 

Познавательное развитие  175/71% 62/25% 11/4% 

Речевое развитие  169/66% 66/27% 13/5% 

Художественно-эстетическое 

развитие  

189/76% 54/21% 7/3% 

Физическое развитие     

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

«Наследие Югры: на пути к 

истокам» 

72/69% 30/29% 2/2% 

«Социокультурные истоки»  158/76% 45/22% 5/2% 

«Экономическое воспитание 

дошкольников: формирование 

предпосылок финансовой 

грамотности» 

75/72% 27/26% 2/2% 

«ОБЖ»  165/79% 38/18% 5/2% 
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Количественный анализ результатов освоения содержания ОП ДО по 

образовательным областям, на этапе завершения дошкольного образования: 

Таблица 21 

Образовательная область 

в группах от 6 до 8 лет 

сформировано в стадии 

формирования 

не проявляется 

Обязательная часть 

социально-коммуникативное развитие 49/100% 0/0 0/0 

познавательное развитие 48/98% 1/2% 0/0 

речевое развитие 48/98% 1/2% 0/0 

художественно-эстетическое развитие 48/98% 1/2% 0/0 

физическое развитие 49/100% 0/0 0/0 

Итого:    

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

«Наследие Югры: на пути к истокам» 46/94% 3/6% 0/0 

«Социокультурные истоки» 48/98% 1/2% 0/0 

«Экономическое воспитание 

дошкольников: формирование 

предпосылок финансовой 

грамотности» 

48/98% 1/2% 0/0 

«ОБЖ» 48/98% 1/2% 0/0 

    

 

Результаты мониторинга образовательного процесса показали дости ение достаточно 

стабильных результатов освоения детьми ОП ДО.  

Результаты образовательной деятельности отра ают степень соответствия реальных 

достигаемых образовательных результатов нормативным требованиям, социальным и 

личностным о иданиям. 

Анализ освоения детьми содер ания образовательных областей: социально-

коммуникативное, познавательное, речевое, худо ественно-эстетическое, физическое развитие 

показал, что ОП ДО реализована во всех возрастных группах в полном объеме. 

Результаты мониторинга свидетельствуют о достаточном уровне освоения 

образовательной программы.  
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V. Охрана и укрепление здоровья воспитанников 

В ДОУ созданы условия, обеспечивающие охрану и укрепление здоровья и физического 

развития детей, предоставляется перечень оздоровительных и медицинских услуг в рамках 

реализации физического развития детей.  

В МАДОУ ДС № 4 «Родничок» разработаны и реализуются: 

− Программа «Родничок здоровья» (утверждена приказом ДОО от 31.08.2017 № 276 «Об 

утверждении программы «Родничок здоровья»). 

− Совместный с БУ «РГБ» план физкультурно-

оздоровительной работы на 2023 год. 

− План закаливающих мероприятий на 2023 

год согласован и утвержден заместителем главного 

врача по детству и родовспоможению Радевич О.Г. 

от 9.01.2023 года (совместный план физкультурно-

оздоровительной работы и план закаливающих 

мероприятий опубликован на официальном сайте 

ДОО). 

Порядок пользования лечебно-

оздоровительной инфраструктурой, объектами 

культуры и объектами спорта (утвержден приказом 

ДОО от 25.12.2019 №510 «Об утверждении Порядка пользования лечебно-оздоровительной 

инфраструктурой объектами культуры и объектами спорта»).  

В МАДОУ ДС №4 «Родничок» на 2021-2024 годы» разработан и реализуется план 

мероприятий по реализации муниципальной программы города Радужный «Укрепление 

общественного здоровья жителей города Радужный» (утвержден приказом ДОУ от 27.10. 2021 № 

316 «О реализации плана мероприятий»). В ДОУ разработана и реализуется Программа «Родничок 

здоровья.  

В ДОУ созданы условия для укрепление физического, психического здоровья и 

эмоционального благополучия воспитанников. 

 

 

  

Оздоровительно-профилактическое направление, строилось на основе анализа 

заболеваемости детей за 2022 год, диагностических данных о состоянии здоровья детей и уровне 

физического развития.  

Основными задачами дошкольного учреждения являются охрана и укрепление физического, 

психического здоровья и эмоционального благополучия.  

Оздоровительный процесс включает в себя: 

- профилактические, оздоровительные мероприятия; 
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- общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла); 

- организацию рационального питания; 

- санитарно-гигиенические и противоэпидемические мероприятия; 

- двигательную активность; 

- комплекс закаливающих мероприятий; 

- использование здоровьесберегающих технологий и методик; 

- режим проветривания и кварцевания. 

Особое внимание уделялось профилактическим мероприятиям:  

- фитонцидотерапия, 

- витаминизация 3 блюда, 

- закаливающим мероприятиям - воздушные и солнечные ванны, 

- хождение босиком по полу, 

- максимальное пребывание детей на свежем воздухе, 

- ежедневная организация подвижных игр 

Проводится лечебно-профилактическая работа в основе который ле ит контроль за 

состоянием здоровья детей:  

- прием вновь поступивших детей их осмотр 

- проведение профилактических осмотров 

- контроль за физическим развитием детей (антропометрия 2 раза в год, ее оценка, 

рекомендация) 

- наблюдение за детьми в течение дня. 

Постоянно отсле ивалось состояние здоровья детей в группах.  

Адаптации вновь поступивших детей - для этого разработана система мероприятий с целью 

профилактики дезадаптации детей к ДОУ. 

В течение периода адаптации дети осматриваются и наблюдаются медицинской сестрой.  

На период адаптации дети освобождаются от профилактических прививок, воспитатель 

осуществляет индивидуальный подход к каждому ребенку. Дети в ДОУ принимаются постепенно. 

На каждого ребенка оформляется лист адаптации, в конце периода выводится степень адаптации. 

           В рамках реализации физического развития детей, отслеживается индекс здоровья детей, 

проводятся профилактические мероприятия с учётом отнесения детей к определённой группе 

здоровья.  

 

Оценка заболеваемости воспитанников проводится ежемесячно, ежеквартально, по 

результатам календарного года.    

В течение 2023 года на регулярной основе проводилась работа, направленная на сохранение 

и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, по профилактике 

нарушений зрения, осанки и плоскостопия у детей.  

При организации образовательного процесса педагоги учитывали уровень здоровья детей и 

строили образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей 

воспитанников. 

В течение года педагогами проводились мероприятия, способствующие повышению 

культуры здоровья воспитанников, родителей, педагогов:  

- интегрированные занятия по ЗОЖ (познавательное развитие, физкультура, музыкальное); 

организована просветительская работа с педагогами (организация открытых просмотров 

физкультурных занятий, консультации; 

- беседы о здоровье; 

- педагогические часы; педсовет; 

- сбор материала, отражающего передовой опыт по вопросам физического воспитания;  

- семинары-практикумы для воспитателей и родителей по вопросам здоровьесбережения.  

- Вопросы здоровьесбережения и здоровьеформирования выносились на заседания 

администрации, Родительского комитета, Совета отцов, педагогические совещания и др. 

 

В ДОУ имеется банк данных о здоровье детей, на основании которого они распределены: 
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по группам здоровья, по физкультурным группам, по физическому развитию.  

 
Численность детей по группам здоровья 

Таблица 21 
 

Год Всего  

воспитан

ников  

1-я группа 2-я группа 3-я группа 4-я группа 5-я группа 

Численно

сть 

% Численность % Численно

сть 

% Численн

ость 

% Числе

нност

ь 

% 

2023 267 40 15 210 79 17 6 -  -  
  

 

Численность детей по физкультурным группам  

Таблица 22 
 

Год Всего  

воспита

нников 

основная Подготовительная Специальная Освобождение Лечебная 

гимнастика 

Численность % Численность % Численн

ость 

% Численно

сть 

% Численно

сть 

% 

2023 267 251 94 16 6 -  -  -  

 

 

Численность детей по физическому развитию 

Таблица 23 
 

Год Всего  

воспита

нников 

Среднее Выше среднего Ниже среднего 

Численность % Численность % Численност

ь 

% 

2023 267 164 61 39 15 64 24 

 

Таблица 24 

Возрастные группы 
Количество случаев 

заболеваемости 

Количество случаев 

заболеваемости на одного 

ребенка 

 2023 2023 

от 1 до 3 лет 267 4,5 

от 3 до 8 лет 718 3,5 

 

 

V.1.Организация питания в ДОУ 

В течение 2023-2024 учебного года в ДОУ особое внимание уделялось вопросам организации 

работы с детьми и их родителями по популяризации знаний о здоровом пищевом поведении. 

Приказом утверждено примерное 10-ти дневное меню приготавливаемых блюд для питания 

детей в возрасте от 1 года до 8-ми лет, посещающих МАДОУ ДС №4 «Родничок» с 12 часовым 

пребыванием детей .Меню, утвержденное приказом учреждения от 29.04.2022 №145 (от 09.12.2022 

№407 «О внесении изменений в приказ от 29.04.2022 №145»), полностью соответствует 

рекомендуемому суточному набору продуктов для организации питания в дошкольных 

образовательных организациях (г, мл, на 1 ребенка/сутки), суммарному объему блюд по приемам 
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пищи (в граммах - не менее), нормам 

физиологической потребности в пищевых 

веществах, энергии, витаминах и минеральных 

веществах (суточная), распределению в 

процентном отношении потребления пищевых 

веществ и энергии по приемам пищи в 

зависимости от времени пребывания в 

организации, утвержденные СанПиН 

2.3/2.4.3590-20 от 27.10.2020г. 

Сведения об участии родителей (законных 

представителей) в составе комиссии по 

родительскому контролю за организацией 

питания детей. 

В учреждении функционирует комиссия по родительскому контролю за организацией 

питания детей.  Члены Комиссии принимают участие в ежемесячных проверках по организации 

питания. В период с января по май 2023 года проведено 12 проверок организации питания. 

Результаты проверок представлены на официальном сайте. 

На заседании комиссии по родительскому контролю за организацией питания детей в ДОУ 

были рассмотрены вопросы: 

о внесении изменений в наименование и состав комиссии по родительскому контролю 

организацией питания воспитанников МАДОУ ДС № 4 «Родничок»  

об основных положениях деятельности комиссии по родительскому контролю за 

организацией питания воспитанников МАДОУ ДС № 4 «Родничок»; 

о порядке проведения мероприятий по родительскому контролю за организацией питания 

воспитанников; 

-о плане работы комиссии по родительскому контролю за организацией питания детей на 

2023-2024  год; 

-о формах документов комиссии по родительскому контролю за организацией питания 

детей; 

-о заключении договоров по поставке продуктов на 2023-2024 год. 
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V.2.Участие воспитанников в мероприятиях спортивной направленности 

муниципального уровня: 

- во Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» (ГТО) 

(приказ УО от 06.04.2023 № 149 «О проведении тестирования обучающихся образовательных 

организаций (I-VI ступени) в рамках Всероссийского физкультурно- спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне» (ГТО); (Приказ ДОО от 20.04.2023 №140). 

- в городском Фестивале Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к 

труду и обороне» среди детей дошкольного возраста города Радужный (приказ ДОО от 07.11.2023 

№348). 

Результат: команда МАДОУ ДС №4 «Родничок» заняла IV место в соревнованиях среди 

детей дошкольного возраста города Радужный по I ступени с результатом 644 очк. Н.М., заняла III 

место среди девочек I ступени. 

https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?from=quick_search&w=wall-208224595_1383 

 

Результаты участия обучающихся в ГТО в 2023 году: 

Таблица 25 

 

Наименование 

 

Количество обучающихся 

- серебряными знаками отличия комплекса ВФСК ГТО  

ДОО (приказ Депспорта Югры №244 от 13.07.2023); 

отмечены 4 обучающихся 

 

- бронзовыми знаками отличия комплекса ВФСК ГТО  

ДОО (приказ Депспорта Югры №245 от 13.07.2023); 

отмечены 5 обучающихся 

 

- золотыми знаками отличия комплекса ВФСК ГТО  

ДОО (приказ Минспорта России №113-нг от 14.07.2023). 

отмечены 11 обучающихся 

 

 

 

Детский сад имеет большие потенциальные возможности для формирования у детей 

здоровьесберегающей культуры: в детском саду работают квалифицированные педагоги, 

постоянно повышающие свою профессиональную компетентность, опираясь на требования ФГОС 

ДО, современную нормативно – правовую базу, научно – методические разработки, передовые 

оздоровительные технологии. 

Педагоги ДОУ понимают, что только здоровый педагог – воспитатель может воспитать и 

думать о здоровье своих воспитанников. 

 И то, что лучший способ приобщить детей к здоровому образу жизни – это, показать 

на примере. 

В детском саду разработана и реализуется корпоративная программа укрепления здоровья 

https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?from=quick_search&w=wall-208224595_1383
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сотрудников детского сада «Говорим здоровью – ДА!». 

 

Конкретный опыт детского сада в данном направлении: 

- реализация проекта «Здоровый педагог - здоровые дети»; 

- сформирована команда из числа педагогов/сотрудников и родителей (законных 

представителей), принимающих активное участие в городских спортивных мероприятиях города: 

14 сотрудников учреждения приняли участие 13 городских спортивных состязаниях. 

- XХI открытая Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России - 2023» в Ханты-

Мансийском автономном округе-Югре (февраль 2023); 

- Чемпионат города по пулевой стрельбе в зачёт ХXIV городской спартакиады среди 

трудовых коллективов предприятий, учреждений и организаций города Радужный в 2023 году 

(февраль 2023); 

- Чемпионат города по лыжным гонкам в зачёт XXIV городской Спартакиады среди 

трудовых коллективов предприятий, учреждений и организаций города Радужный в 2023 году 

(март 2023); 

- ХXIV городская спартакиада среди трудовых коллективов предприятий, учреждений и 

организаций города Радужный в 2023 году (апрель 2023); 

- Фестиваль ВФСК ГТО в зачёт ХXIV городской Спартакиады среди трудовых коллективов 

предприятий, учреждений и организаций города Радужный в 2023 году (апрель 2023); 

https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?w=wall-208224595_827 

- Легкоатлетическая эстафета в зачет XXIV спартакиады среди трудовых коллективов 

города (май 2023); https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?from=quick_search&w=wall-

208224595_890 

- Всероссийская акция «10000 -шагов к жизни» (июль 2023); 

https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?w=wall-208224595_1071 

- Месячник антинаркотической направленности и популяризация здорового образа жизни 

(июнь 2023); https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?w=wall-208224595_952 

Результаты участия: Почетные грамоты управления культуры, спорта и молодежной 

                                                                          

                      

                             

                               

                      

                         
                                   
                                  

             

                          
                           

                     

« десь ува ают, любят и  дут »

                       

                   

                          

                         

               

                             

                            

                         

                           

                                                                      

                       

                       

         

                          

                   

                            

                        

                   

https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?w=wall-208224595_827
https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?from=quick_search&w=wall-208224595_890
https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?from=quick_search&w=wall-208224595_890
https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?w=wall-208224595_1071
https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?w=wall-208224595_952


48  

политики администрации города Радужный за I, II, III места; Грамоты АУ ДО СШОР «Юность» 

города Радужный за I, II, III места. 

По итогам ГТО в 2023 году 3 сотрудника ДОО награждены золотыми знаками отличия 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»: Хайруллина 

Рашида Габделбаровна; Ачилова Клара Сафаровна,  Надиенко Ирина Ивановна. 

 

VI.Обеспечение информационной открытости 

В ДОУ вся информация о деятельности дошкольного учреждения открыта и доступна 

родителям.  

Этому способствует своевременное оповещение о проводимых мероприятиях через 

информационные листовки, объявления, групповые стенды, буклеты. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                         
                                                                

« десь ува ают, любят и  дут »
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Представление опыта работы ДОУ через средства массовой коммуникации (СМИ) г. 

Радужный за 2023-2024 учебный год/ 

 

28.12.2023 

В преддверии Нового года в детских садах Радужного проходят 

праздничные программы для самых маленьких горожан программа. 

Атмосферу сказки создали для своих воспитанников и в детской 

саду №4. 

 

 

 

 

 

29.03.2024  

Родители воспитанников детского сада «Родничок» познакомились 

с образовательными программами, по которым занимаются дети в 

дошкольном учреждении. Мероприятие прошло в рамках Дня 

открытых дверей. 

https://vk.com/video-92207595_456246644 

 

 

 

 

04.06.2024 

В Радужном снова выбрали маленьких мисс и мистера. Героями 

2024 года стали 15 маленьких претендентов на победу в ежегодном 

конкурсе, который проводится в городе в День защиты детей 

https://rad-news.ru/v-raduzhnom-snova-vybrali-malenkih-miss-i-

mistera/ 

 

 

 

 

 

06.05.2024 

Ежегодный фестиваль технического творчества «Радуга 

технологий» подошел к концу. На закрытии масштабного 

муниципального проекта были подведены итоги двухнедельного 

марафона технического творчества радужнинских детей и 

подростков. 

 

 

 

VII. Обеспечение комплексной безопасности несовершеннолетних 

Деятельность коллектива ДОУ направлена на осуществление комплекса мероприятий для 
обеспечения безопасного пребывания детей, сотрудников, родителей в детском саду. 

В комплексную безопасность участников образовательного процесса мы включаем: 

− меры по антитеррористической защищённости; 

− меры по противопожарной безопасности; 

− меры по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия; 

− меры по обеспечению сохранности жизни из здоровья детей; 

− меры по охране труда и техники безопасности; 

https://vk.com/video-92207595_456246644
https://rad-news.ru/v-raduzhnom-snova-vybrali-malenkih-miss-i-mistera/
https://rad-news.ru/v-raduzhnom-snova-vybrali-malenkih-miss-i-mistera/
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− меры по электробезопасности. 

Работу по обеспечению безопасности строим по таким разделам: 

− Создание нормативно – правовой базы. 

− Создание условий для безопасной жизнедеятельности. 

− Работа с персоналом. 

− Работа с родителями. 

− Работа с детьми. 

В дошкольном учреждении создана нормативно-правовая база, включающая: 

− нормативные документы, регламентирующие деятельность сотрудников

 по обеспечению безопасного пребывания воспитанников и сотрудников в 
учреждении. 

− информационные документы (инструкции, памятки, информация). 

− разработан и согласован паспорт антитеррористической безопасности. 

− Имеется пожарная декларация. 

− разработана и реализуется программа производственного контроля с принципами 
ХАССП. 

Имеются в достаточном объеме первичные средства пожаротушения – огнетушители. 

Поддерживаются в надлежащем состоянии пути эвакуации и запасные выходы. 

Осуществляется контроль за безопасностью используемого в образовательном процессе 

оборудования, приборов, технических и наглядных средств обучения; за санитарно- гигиеническим 

состоянием групповых, спортивного зала, а также пищеблока в соответствии с требованиями норм 

и правил безопасности жизнедеятельности. 

Неукоснительно выполняются требования контрольно-надзорных органов по устранению 

недостатков. 

Контроль и обеспечение безопасности учреждения, участков и прилегающей территории с 

целью своевременного обнаружения, и предотвращения опасных предметов и ситуации 

осуществляется охранниками ЧОП и сторожами с отметкой в журнале регистрации осмотра 

территории. 

Одним  из  самых  важных  направлений  работы  по обеспечению 

безопасности дошкольного учреждения является работа с персоналом: 

1. Каждый сотрудник ознакомлен с должностными инструкциями под роспись. 

2. Ежегодно на начало учебного года издаются приказы об ответственности 

за обеспечение сохранности жизни и здоровья детей на каждого педагога с ознакомлением 

под роспись. 

3. В группах для педагогов и на рабочих местах других категорий сотрудников 

имеются инструкция по действиям при возникновении угрозы террористического акта или 

чрезвычайной ситуации, ведётся разъяснительная работа. 
4. Проводятся плановые и внеплановые инструктажи. 

5. С целью предупреждения травматизма детей, охраны их жизни и здоровья с 

педагогами и младшими воспитателями проводятся целевые инструктажи перед проведением 

массовых мероприятий, экскурсий, организованных выходов за пределы территории детского 

сада. Приказом назначаются ответственные лица. 

6. Имеется информационные стенды по пожарной

 и антитеррористической безопасности, где размещены телефоны экстренных 

служб, инструкции и памятки. 

7. Осуществляется контроль за выполнением режима безопасности и 

противопожарного режима. 

8. Своевременно проводится уборка территории, так и за её пределами. 

9. Постоянно проводятся занятия по эвакуации сотрудников и детей из здания. 

10. Проводится работа по профилактике инфекционных заболеваний. 

11. Работники проходят плановые медицинские осмотры. 

Состояние антитеррористической защищенности объекта является одним из 
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критериев обеспечения безопасности воспитанников и персонала ДОУ, создания условий, 

гарантирующих охрану жизни и здоровья во время воспитательно-образовательного 

процесса. 

В ДОУ назначены ответственные лица за организацию работы по обеспечению 

безопасности участников воспитательно-образовательного процесса. 

Систематически проводится обследование дошкольного учреждения и прилегающей 

территории на предмет их защищенности, работоспособности охранной сигнализации, 

обнаружения посторонних предметов. 

Осуществляется контрольно-пропускной режим. 

Для обеспечения антитеррористической безопасности ДОУ обеспечено инженерно- 

техническими средствами и системами охраны. Заключены договора на ежегодное 

обслуживание инженерно-технических средств и систем охраны. 

 

 

 

Профилактика дорожно-транспортного травматизма в целях повышения 

эффективности работы по профилактике детского дорожно- транспортного травматизма в 

дошкольном учреждении ведется следующая работа: 

« десь ува ают, любят и  дут »
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-вопросы обеспечения безопасности всех 

участников воспитательно-образовательного процесса 

рассматриваются на совещаниях педагогических 

работников, административных совещаниях 

призаведующем;  

-проводятся занятия, досуги с детьми по 

профилактике дорожно-транспортного 

травматизмасовместно с сотрудниками ОГИБДД 

ОМВД России по г. Радужному. 

 

Противопожарная безопасность 

Организация мероприятий по обеспечению 
пожарной безопасности в ДОУ проводится согласно 

нормативно-правовой базе. 

Имеются Инструкции по пожарной 
безопасности, памятки для работников о порядке 

действий вслучае возникновения пожара или других 
чрезвычайных ситуаций. 

В ДОУ имеется АПС (автоматическая 

пожарная сигнализация), звуковая система 

оповещения о пожаре, необходимое и достаточное 

количество средств первичногопожаротушения: 

пожарные краны, огнетушители и т.д., которые 

своевременно проходят испытания. 

На каждом этаже имеются планы эвакуации. 

 

 

 

 

Обеспечение охраны жизни и здоровья воспитанников 

Для обеспечения безопасности воспитанников в детском саду проведены следующие 

мероприятия: 

1. Медицинские осмотры, вакцинация. 

2. Тренировочные занятия: 

- плановые эвакуации людей из здания на случай возникновения пожара или другой 
чрезвычайной ситуации; 

3. Обучение по разным направлениям обеспечения безопасности: 

 3.1.в учебных заведениях, имеющих лицензию на установленный вид деятельности: 

- по гражданской обороне; 

- по пожарно-техническому минимуму; 

- по охране труда; 

- по оказанию первой доврачебной помощи на производстве; 

- гигиеническое обучение и проверку знаний норм санитарного законодательства. 

Одним из основных направлений по обеспечению безопасных условий 

образовательной деятельности является проведение соответствующих работ по 

условиям и охране труда. 

Для выполнения и обеспечения безопасных условий в соответствии с 

требованиями законодательных, нормативно - правовых актов, регламентирующих 

создание здоровых и безопасных условий образовательного деятельности, 

предотвращения несчастных случаев проводятся следующие мероприятия: 

- выполнение требований законодательных и нормативных актов по охране труда; 

- проведение специальной оценки условий труда по выявлению вредных и опасных 
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условий труда; 

- проведение предварительных и периодических медицинских осмотров работников; 

- проведение психиатрических освидетельствований; 

- обеспечение работников спецодеждой и другими СИЗ (средствами индивидуальной 
защиты) в соответствии с типовыми нормами; 

- проведение обучения работников по охране труда и проверки знаний охраны труда; 

- проведение обучения по безопасности жизнедеятельности воспитанников; 

- расследование и учет несчастных случаев с воспитанниками и на производстве. 

 

В работе с воспитанниками особое внимание уделяется формированию у них 

безопасного поведения.  

Работа по данному направлению проводится в соответствии с образовательной программой 

дошкольного образования, в части формируемой участниками образовательных отношений по 

программе «ОБЖ» в форме бесед, сюжетно- ролевых игр, моделирования ситуаций, игровых, 

тестовых и тематических занятий. 

 

Реализация каждой 
определенной темы 
проходит через несколько 

этапов: - рассматривание 
рисунков, фотографий, 
использование 

дидактических игр, 
знакомство с 
литературными 

произведениями, в 
которых отражены 
различные способы 

поведения и соответственно меры предосторожности; - тематические занятия, тематические дни, 
встречи - беседы, организация экскурсий, досугов, игры; - продуктивная деятельность, викторины, 
конкурсы и т. д.  

Несформированность у детей качеств основ безопасности жизнедеятельности и здорового 
методов образа жизни требует осмысленного подхода в применении различных форм и 

воспитательной работы, использование и усиление воспитательной роли занятий, игр в 
образовательном процессе. В своей работе стремимся не вооружить детей готовыми знаниями, 
рецептами поведения на все случаи жизни, а стараюсь научить их самостоятельному поиску 
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быстрого и эффективного решения из сложной ситуации. 

 

VIII. Работа с родителями (законными представителями) воспитанников 

В рамках плана работы дошкольного учре дения на 2023-2024 учебный год проводились 

мероприятия с родителями (законными представителями): 
Таблица 29 

Формы работы Наименование  

День открытых 

дверей 

 29.03.2024 «Детский сад – Родничок, 

лучше сада не найдешь!» 

 

«Экскурсия по 

«Родничку» 

 

 

В детском саду была организована 

экскурсия для родителей (законных 

представителей), приуроченная к 

Международному Дню инвалидов. 

В рамках экскурсии родители 

ознакомились с предметно-

пространственной средой группы 

комбинированной направленности, 

оборудованием для работы с детьми с 

ОВЗ; побывали в кабинетах и 

помещениях, где проходят занятия 

детей со специалистами.  

Участие в 

круглом  столе 

В целях обобщения знаний родителей 

о воспитании у детей навыков 

безопасного поведения на улицах, 

побуждения родителей задуматься о 

том, что соблюдение ПДД - самое 

главное для сохранения жизни и 

здоровья их детей, сегодня Рашида 

Габделбаровна Х. организовала с 

родителями лекцию по теме 

«Правовой экспресс по правилам 

дорожного движения». 
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Мероприятие посетили члены отряда 

юных помощников инспекторов 

движения (ЮПИД) детского сада, 

ознакомили своей деятельностью, 

провели с родителями игру-

викторину с использованием 

интерактивного комплекса 

комплекса-тренажера «Добрая 

дорога» 

 

Участие в 

мастер-классе 

26 января в ДК «Нефтяник» 

состоялась торжественная 

церемония, посвященная закрытию 

Года педагога и наставника и 

открытию Года семьи в России, 

закрытию Года взаимопомощи и 

открытию Года народного сплочения 

в Югре. 

Семья Тантановых приняла участие в 

мастер-классе и блестяще справилась 

с заданием. 

 

15 декабря в группе №10 "Львёнок" 

воспитателем Масалимовой Р.М. 

проведен мастер-класс для 

родителей, посвященный ко Дню 

рождения Югры. В этот день 

дошкольники вместе с родителями 

узнали об обычаях, культуре, 

традициях коренных народов Севера, 

об истории орнамента народа ханты и 

манси, символических знаках, 

которые используют в орнаментах. ... 

В итоге получилась современная 

новогодняя ёлка, изготовленная 

своими руками и украшенная в этно-

стиле. 
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В рамках Дня матери в группе № 2 

«Малышок» прошел ряд 

мероприятий: 

интегрированное музыкальное 

тематическое занятие « Моя любимая 

мамочка». 

 

мастер – класс по изготовлению 

поздравительной открытки «Цветок 

для мамы», направленный на 

укрепление эмоционально 

позитивных межличностных 

отношений детей и родителей в 

процессе изготовления 

поздравительной открытки для мамы. 

 

Участие в 

акциях 

В рамках ежегодной традиционной 

экологической акции «Сохраним 

ёлочку – зелёную иголочку!» в 

детском саду с активным участием 

родителей прошел мастер-класс 

«Ёлочная игрушка». 

 

В преддверии Нового 2024 года в 

детском саду организована акция 

«Снежинки пожеланий». 

 

Взрослые вместе с детьми изготовили 

красивые снежинки и написали на 

них слова доброты, пожелания к 

Новому году. 
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Участие в 

акциях 

27 января - день годовщины полного 

снятия блокады Ленинграда. Многие 

знают, что весной 1942 года многие 

ленинградцы носили на груди жетон 

- ласточку с письмом в клюве. 

Жители Ленинграда крепили символ 

ласточки на своей груди в ответ на 

утверждения фашистских 

захватчиков, будто во время блокады 

города даже птицы не могут 

пролететь. 

 

Участие в акциях по профилактике  

ДДТТ 

 

Участие в 

семейной акции 

14.02.2024 В рамках акции "ПДД 

соблюдаем, безопасно шагаем!" в 

группе №10 "Львенок" детского сада 

«Родничок» прошла творческая 

семейная акция «Семейная школа 

пешехода». 
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Участие в 

акциях 

03.11.2023 в детском саду в рамках 

ежегодного фестиваля национальных 

культур "Разноцветный букет 

России", в честь Дня единства, 

родителей с детьми встречали в фойе 

детского сада с поздравлениями. 

Акция "Хоровод Дружбы" 

направлена формирование культуры 

межнационального общения среди 

юных радужнинцев, воспитание 

уважительного отношения к 

культурному наследию России и ее 

многонациональному укладу жизни 

 

Участие в 

праздниках 

28.12.2023 в детском саду для детей 

из семей участников СВО и их 

родителей прошло мероприятие 

"Здравствуй, здравствуй, Новый 

год!" с поздравлением Деда Мороза и 

Снегурочки в лице волонтеров 

МАДОУ ДС № 4 "Родничок". 

 

В рамках Международного Дня 

Матери. 

 

 

Празднование 23 февраля 
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Участие в 

музыкально-

развлекательны

х программах 

Празднование и поздравление на 8 

марта  

 

«Говорите мамам нежные слова!» в 

рамках Международного Дня 

Матери. 

https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?

from=quick_search&w=wall-

208224595_1356 

 

24 ноября в группе №10 «Львенок» 

прошло музыкально-

театрализованное представление 

«Для мамы я пою с любовью». 

 

праздничные мероприятия, 

посвященные ко Дню единства, с 

литературно-музыкальной 

композицией «Страна знакомая, 

родная!» 

 

Онлайн урок 

Накануне праздника, воспитанники 

группы №11 «Красная шапочка», 

пригласили своих мам на открытое 

занятие по художественно-

эстетическому развитию. Ребята 

совместно с мамами изготовили 

поздравительные открытки. 

Открытку ребята делали с большим 

удовольствием и старанием, ведь 

каждый ребенок хотел порадовать 

свою любимую мамочку.  

https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?from=quick_search&w=wall-208224595_1356
https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?from=quick_search&w=wall-208224595_1356
https://vk.com/dou4_rodnichok_rad86?from=quick_search&w=wall-208224595_1356


60  

Участие в 

спортивных 

мероприятиях 

Спортивное мероприятие «Папа – 

гордость моя!» 

22 февраля в группе №10 «Львёнок» 

дошкольники поздравляли своих пап 

с Днем воинской славы России - Днем 

защитника Отечества. 

 

Папа, мама, я - спортивная семья! 

Поздравляем семью Бургардт, 

занявшей III место в спортивно-

игровой программе «Папа, мама, я - 

спортивная семья!» (в категории 5-7 

лет). 

 

Участие в 

спортивных 

мероприятиях 

Быть отцом - очень почетная и 

ответственная миссия. Отец не 

просто папа. Он самый преданный 

друг и советчик. Это человек, 

который никогда не предаст, не 

подведет и не обманет. ЭТО доказали 

наши папы, папы группы № 11, №7  в 

спортивных соревнованиях. 
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Участие в 

шахматном  

турнире 

В преддверии Международного Дня 

отца в группе №12 "Золушка" прошёл 

шахматный турнир «Вместе с папой». 

Наши воспитанники и их папы 

получили массу позитивных эмоций. 

Участвуя в турнире, воспитанники 

показали своим родителям знания о 

настольной игре «Шахматы». 

 

 
 

 

IX. Оценка материально-технического обеспечения 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по реализации 

образовательной программы дошкольного образования ориентировано на использование 

адекватных возрасту форм работы с детьми, организацию разнообразной игровой деятельности 

детей, использование образовательных технологий деятельностного типа, эффективную и 

безопасную организацию совместной (в том числе педагогов и детей) и самостоятельной 

деятельности детей. 

Материально-техническая база ДОУ обеспечивает успешную реализацию требований 

Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования и 

соответствует федеральной образовательной программе дошкольного образования. 

В ДОУ утвержден перспективный план материально-технического обеспечения на 2022-2023 

учебный год (приказ ДОУ от 31.09.2022 №283) на 2023-2024 учебный год (приказ ДОУ от 

07.09.2023г. №295), необходимого (обязательного) для реализации основной 

общеобразовательной программы МАДОУ ДС № 4 «Родничок».  
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Имеются специально оборудованные помещения организации образовательного процесса 

для использования воспитанниками ДОУ (физкультурный зал, бассейн, оснащенные современным 

оборудованием, оборудована спортивная 

площадка, имеются малые физкультурные 

формы, выносное оборудование), а также 

условия для развития детей, (зимний сад, 

студия «Умники и умницы», кабинет ОБЖ, 

музыкальный зал).  

При создании развивающей предметно-

пространственной среды в ДОУ 

педагогический коллектив руководствовался 

следующими принципами:  

- полифункциональности среды: 

предметно-пространственная среда должна 

открывать множество возможностей, 

обеспечивать все составляющие 

образовательного процесса, и в этом смысле должна быть многофункциональной; 

- трансформируемости среды, который связан 

с ее полифункциональностью – это, возможность 

изменений, позволяющих, по ситуации, вынести на 

первый план ту или иную функцию пространства (в 

отличие от монофункционального зонирования, 

жестко закрепляющего функции за определенным 

пространством); 

- вариативности, сообразно которому 

характеру современного образовательного процесса 

должен быть представлен рамочный (стержневой) 

проект развивающей предметно-пространственной 

среды, конкретизирующие его модельные варианты 

для разных видов дошкольных образовательных 

учреждений как прототипы для конкретных вариантов среды, разрабатываемых уже самими 

педагогами-практиками. 

Предметная среда всех помещений оптимально 

насыщена, выдержана мера «необходимого и 

достаточного» для каждого вида деятельности. В 

кабинетах собраны методико-дидактические 

комплекты, большое количество дополнительной 

литературы, к которой имеют доступ все 

воспитатели. Кроме наглядных пособий, таблиц и 

опорных конспектов есть также и разработанная 

педагогами наглядность.  Все кабинеты оснащены 

магнитофонами, компьютерной техникой.  

Все материалы и оборудование имеют 

сертификат качества и отвечают гигиеническим, 

педагогическим и эстетическим требованиям. 
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Организованная в ДОУ развивающая предметно-пространственная среда инициирует 

познавательную и творческую активность детей, 

предоставляет ребенку свободу выбора форм 

активности, обеспечивает содержание разных форм 

детской деятельности, безопасна и комфортна, 

соответствует интересам, потребностям и 

возможностям каждого ребенка, обеспечивает 

гармоничное отношение ребенка с окружающим 

миром.  

 

Развивающая предметно-пространственная 

среда групп организуется с учетом индивидуальной 

работы и работы в подгруппах.  

При создании развивающей предметно-

пространственной среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей 

своей группы. В группах созданы условия для 

разных видов детской деятельности: игровой, 

изобразительной, познавательной, конструктивной, музыкальной.  

 

Предметно – развивающая среда подобрана с учетом принципа интеграции образовательных 

областей. При этом материалы и оборудование для одной образовательной области используются 

и в ходе реализации других областей.  

При создании развивающей предметно-

пространственной среды в групповых комнатах 

также учтена полоролевая специфика. Подбор 

материалов и оборудования осуществляется для тех 

видов деятельности ребенка, которые в наибольшей 

степени способствуют решению развивающих задач 

на этапе дошкольного детства (игровая, 

продуктивная, познавательно-исследовательская 

деятельности), а также с целью активизации 

двигательной активности ребенка.  

В игровых уголках групповых помещений 

осуществляется гибкое зонирование с учетом 

интересов детей, их возрастных особенностей и 

потребностей, пространство организовано таким 

образом, чтобы было достаточно места для занятий игровой и учебной деятельностью, выделено 

место для отдыха детей (уголки уединения).  

Педагогами каждой возрастной группы созданы уголки детской деятельности: уголок 

изобразительной деятельности, уголок для продуктивной деятельности, книжный уголок 

(библиотека), игровой уголок дидактических и сюжетных игрушек, патриотический уголок, 

уголок для театрализованных игр, уголок детского экспериментирования, уголок для настольно-

печатных игр и др. 

Каждый из перечисленных уголков содержит необходимые пособия, игры, наглядный 

материал, игровое оборудование, которое подбирается с учетом полифункциональности, 

безопасности, эстетичности. 

Оценка качества материально-технического обеспечения воспитательно-образовательного 

процесса по освоению основной общеобразовательной программы дошкольного образования в 

ДОУ ориентировано на использование адекватных возрасту форм работы с детьми, организацию 

разнообразной игровой деятельности детей, использование образовательных технологий 

деятельностного типа, эффективную и безопасную организацию совместной (в том числе 

педагогов и детей) и самостоятельной деятельности детей. 
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Пополнение материальной базы в 202 -2024 году 

 

Наименование 

 

Сумма  

Значительных успехов мы достигли в пополнении материальной базы. За счет средств 

«Субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания» было 

приобретено оборудование на сумму 474 853,00 руб. 

- стирально-сушильные машины (2 шт.) на сумму  179 598,00 рублей; 

- компьютер в сборе (4 шт.)  на сумму  271 956,00 рублей; 

- МФУ лазерное устройство -  23299,00 рублей. 

За счет средств «Субвенции на реализацию дошкольными образовательными организациями 

основных общеобразовательных программ дошкольного образования» было приобретено 

оборудование на сумму  

1 486 753,00 рублей 

- проектор -  65999,00 рублей; 

- компьютер в сборе -  62489,00 рублей; 

- интерактивный комплекс мультипликации "Волшебный мир"-; 878265,00 рублей 

- игрушки (мячи, сортеры, куклы) на сумму  40932,00 рублей; 

-  канцтовары (пластилин, краски, картон, цветная бумага и т.д.) на 

сумму  

122997,50 рублей; 

- комплект игровых панелей (бизиборды) по патриотическому 

воспитанию на сумму  

47200,00 рублей; 

- комплект диагностических материалов и материалов для развития 

психомоторики, сенсорики для детей  

46500,00 рублей. 

 По дополнительным платным образовательным услугам приобрели оборудование на 

сумму 60929,00 рублей: 

 - карнавальные костюмы в ассортименте (20 шт.) на сумму; 47730,00 рублей 

-  швейная машина  13199,00 рублей. 

          

В целом материальная база в 2023 году пополнилась на 2 030 365,00 рублей. Это составляет 102 

%.  

         Осуществлена передача движимого и недвижимого имущества в КУМИ на сумму 275 549,75 

рублей. 

          Списано движимое имущество по причине морального и физического износа на сумму более 

1701000,21 рублей и передано на утилизацию специализированной организации. 

 

Анализ РППС ДОУ показал, что оборудование групповых пространств    соответствует 

санитарно - гигиеническим требованиям, оно безопасно, отсутствуют физические, 

психологические и нравственные риски игровой продукции для детей. Мебель соответствует 

росту и возрасту детей.   

В возрастных группах создана комфортная предметно-пространственная среда, 

соответствующая возрастным, гендерным, индивидуальным особенностям детей, обеспечивает 

возмо ность общения и совместной деятельности детей и взрослых, двигательной активности 

детей. Игровые уголки позволяют создавать условия для творческой деятельности детей, 

развития фантазии, формирования игровых умений, реализации игровых замыслов, воспитания 

дру еских взаимоотношений ме ду детьми.  
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Администрацией и коллективом дошкольного учреждения на 2024-2025 

учебный год определены следующие первоочередные задачи: 

 

1. Реализация плана мероприятий Программы развития ДОО №4 «Родничок» 

на 2024 год. 

2. Сохранение и дости ение целевых показателей Программы развития ДОО 

№4 «Родничок» 2022-2026 г.г. 

3. Эффективная реализация планов, проектной деятельности в рамках Года 

Семьи, Года народного сплочения. 

4. Успешное сотрудничество с БУ «Сургутский государственный 

педагогический университет» в области образования, науки, направленное на 

удовлетворение образовательных потребностей и совершенствование качества 

образования. 

5. Реализация плана мероприятий корпоративной программы укрепления 

здоровья сотрудников «Говорим здоровью – ДА ».  

 


